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ΔΙΜΗΝΙΑΙΟ

ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ

KΩΔIKOΣ: 7327

Ιδιοκτήτης έκδοσης

Επιμελητήριο Ρεθύμνης,

Εμμ. Πορτάλιου 23

Τηλ.: 28310.22214

Fax: 28310.55086

e-mail: manager@eber.gr

www.eber.gr

Υπεύθυνος σύμφωνα με το νόμο

Γεώργιος Γιακουμάκης

Πρόεδρος Επιμελητηρίου Ρεθύμνης

Συντακτική επιτροπή

Πρόεδρος:

Δημήτριος Προβιάς 

Μέλη:

Μιχαήλ Βασιλακάκης

Σπύρος Καλαϊτζαντωνάκης

Ευάγγελος Κουμεντάκης

Απόστολος Περπυράκης

Εμμανουήλ Σκλαβουνάκης

Ιωάννης Σταγκουράκης

Συντονισμός έκδοσης 

Δημήτριος Προβιάς

Ευάγγελος Κουμεντάκης

Υπεύθυνος διαφημίσεων

Δημήτριος Προβιάς

τηλ. 6932.75.74.70

Σχεδιασμός εντύπου -

Ηλεκτρονική σελιδοποίηση 

www.pixelplus.info

Τα επώνυμα άρθρα εκφράζουν

απόψεις των συντακτών τους

Το περιοδικό εκδίδεται προσωρινά μόνο 

σε ηλεκτρονική μορφή και αποστέλλεται 

δωρεάν στα μέλη του Επιμελητηρίου, 

σε οργανισμούς και δημόσιες αρχές. 
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ΤΟ ΣΗΜΕΡΙΝΟ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ 
ΡΕΘΥΜΝΗΣ

Διοικητική Επιτροπή: 
Πρόεδρος: 

Γιακουμάκης Γεώργιος

Α΄ Αντιπρόεδρος: 

Ψαρουδάκης Εμμανουήλ

Β’ Αντιπρόεδρος: 

Μανιουδάκης Ευάγγελος

Γεν. Γραμματέας: 

Δαφνομήλης Ιωάννης

Οικ. Επόπτης: 

Πολιουδάκης Γεώργιος

Μέλη: 
Ανδρεδάκη Καλλιόπη 

Βαρδάκης Κων/νος 

Βουρλάκης Κων/νος 

Καλαϊτζαντωνάκης Σπύρος 

Μπιρικάκης Εμμανουήλ 

Νίνος Θεόδωρος 

Παπαδάκης Ιωάννης 

Παπαδογιάννης Θωμάς 

Περνιεντάκης Δημήτριος 

Προβιάς Δημήτριος 

Σκλαβουνάκης Εμμανουήλ 

Σπυριδάκης Κων/νος 

Σταγκουράκης Ιωάννης 

Περπυράκης Απόστολος 

Τσομπανάκης Απόστολος 

Χαροκόπος Νικήστρατος 

Από το Νόμο Μέλη:
Μπιρλιράκης Εμμανουήλ

Ξυδάκης Ηρακλής

Αγγελιδάκη Μαριλένα

Αριστείδην Μέλη:
Βασιλακάκης Μιχαήλ

Τζανακάκης Εμμανουήλ

Τριποδιανός Ιωάννης 

Φραγκάκος Κων/νος

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ
• Κων/νος Βουρλάκης, ως τακτικός

Β. Καλλέργη 15, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831024977
• Ευάγγελος Μανιουδάκης, ως αναπληρωματικός

Β. Καλλέργη 15, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831024977

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ ΚΡΗΤΗΣ
• Γεώργιος Γιακουμάκης

Νέα Σφαγεία, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831022737, fax 2831022573

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΦΙΛΙΚΟΥ ΔΙΑΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ
• Δημήτριος Προβιάς, ως τακτικός

Μ. Πορτάλιου 34, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831022029
• Ευάγγελος Μανιουδάκης, ως αναπληρωματικός

Σταμαθιουδάκη 90, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831023806, fax 2831029590

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ
• Θεόδωρος Νίνος, ως τακτικός

Καπ. Λεμονιά 1, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831025186
• Ιωάννης Σταγκουράκης, ως αναπληρωματικός

Λ. Κουντουριώτου 53, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831035300

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ
• Σπύρος Καλαϊτζαντωνάκης, ως τακτικός, 

Στ. Μανιουδάκη & Τσαγγρή 30, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 28310 24847
• Κων/νος Φραγκάκος, ως αναπληρωματικός,

Εθν. Αντιστάσεως 36, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 28310 52836

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΡΕΘΥΜΝΗΣ (Ο.Κ.Ε.)
• Ευάγγελος Μανιουδάκης, ως τακτικός

Σταμαθιουδάκη 90, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831023806, fax 2831029590
• Προβιάς Δημήτριος, ως αναπληρωματικός

Πανεπιστημίου Κρήτης 8, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831057070, fax 2831022029

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΔ/ΤΗΣΗΣ ΥΠΑΙΘΡΙΟΥ ΣΤΑΣΙΜΟΥ ΚΑΙ ΠΛΑΝΟΔΙΟΥ  ΕΜΠ.Δ.ΡΕΘΥΜΝΗΣ
• Σπύρος Καλαϊτζαντωνάκης, ως τακτικός,

Στ. Μανιουδάκη & Τσαγγρή 30, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 28310 24847
• Εμμανουήλ Χλιαουτάκης, ως αναπληρωματικός,

Κ. Παλαιολόγου 25, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831054695

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΛΑΪΚΩΝ ΑΓΟΡΩΝ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ
• Εμμανουήλ Σκλαβουνάκης, ως τακτικός, 

Πέραμα Μυλοποτάμου, 74052 Πέραμα, τηλ. 2834023321

• Κων/νος Φραγκάκος, ως αναπληρωματικός,

Εθν. Αντιστάσεως 36, 74100 Ρέθυμνο, τηλ. 2831052836

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΜΠΟΡΙΟΥ Π.Ε. ΡΕΘΥΜΝΗΣ
• Γεώργιος Πολιουδάκης, ως τακτικός

Παγκαλοχώρι Ρεθύμνης, 74100 Παγκαλοχώρι, τηλ. 2831072072

• Δημήτριος Περνιεντάκης, ως αναπληρωματικός, 4° χλμ. Ε.Ο. Ρεθύμνου - Χανίων

74100 Ατσιπόπουλο, τηλ. 2831052785

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ
ΣΕ ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ ΚΑΙ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ:
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«ΔΡΟΜΟΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ»
Συγκεκριμένα 86 ωφελούμενοι απασχολήθηκαν σε επιχειρήσεις και 19 ωφελούμενοι ίδρυσαν νέες επιχειρήσεις. Συνολικά 105
ωφελούμενοι εντάχθηκαν στην αγορά εργασίας.

Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη «Ρεθεμιώτικη Συνεργασία Δημιουργικών Φορέων» υλοποίησε με μεγάλη επιτυχία, την πράξη «Δρόμοι απα-
σχόλησης και επιχειρηματικότητας» στα πλαίσια  της δράσης «Τοπικά σχέδια κοινωνικής ένταξης για ευάλωτες ομάδες» του Επιχει-
ρησιακού Προγράμματος «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 2007-2013» η οποία συγχρηματοδοτείται από την Ελλάδα και το
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

Εταίροι της Αναπτυξιακής Σύμπραξης «Ρεθεμιώτικη Συνεργασία Δημιουργικών Φορέων» είναι οι:

• Εταιρεία Ανάπτυξης Επιχειρηματικότητας (Συντονιστής)

• Επιμελητήριο Ρεθύμνης

• Σύμπραξη φορέων Ρεθύμνου για την ανάπτυξη και την απασχόληση

• Εμπορικός Σύλλογος Περάματος Μυλοποτάμου

• Σωματείο ατόμων με αναπηρία Ν. Ρεθύμνης

• Σύλλογος Ξενοδόχων Ν. Ρεθύμνης

• Εργατοϋπαλληλικό Κέντρο Ρεθύμνου

• Κέντρο επαγγελματικής κατάρτισης Νοτίου Κρήτης Α.Ε.

• Κέντρο επαγγελματικής κατάρτισης Άντριαν Ανδρέας - Ανδρουλιδάκης Κ. Ο.Ε.
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• Γαλανομάτης Ε. - Όθωνας Ε. - Παπαδογιάννης Θ. Ο.Ε.

• Κοσκινάς Μονοπρόσωπη  Ε.Π.Ε.

Πρόκειται για μία πράξη που αφορούσε στην προσφορά υπηρεσιών κατάρτισης, επιμόρφωσης
και συμβουλευτικής σε 120 ωφελούμενους που προέρχονται από τις εξής ευάλωτες κοινωνικές ομάδες:

• Μακροχρόνια άνεργοι άνω των 45 ετών με χαμηλά τυπικά προσόντα

• Άτομα ευρισκόμενα σε κατάσταση φτώχειας / απειλούμενα από φτώχεια

• Αρχηγοί μονογονεϊκών οικογενειών

• Άτομα με αναπηρία.

• Παλιννοστούντες / μετανάστες 

ώστε να μπορέσουν να απασχοληθούν ευκολότερα από τοπικές επιχειρήσεις ή να δημιουργήσουν δική τους επιχείρηση .

Ο εγκεκριμένος προϋπολογισμός της πράξης ήταν πεντακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες ευρώ (535.000,00€), η γεωγραφική εμβέλεια
της πράξης κάλυψε το σύνολο των Δήμων της Περιφερειακής Ενότητας ΡΕΘΥΜΝΟΥ και υλοποιήθηκε από τον Ιούλιο 2012 έως το
Νοέμβριο 2015.

Την Τετάρτη 11 Νοεμβρίου 2015 Το Εργατοϋπαλληλικό Κέντρο Ρεθύμνης, εταίρος υπεύθυνος για τη δράση "Παρουσίαση και προ-
βολή του τοπικού σχεδίου δράσης κοινωνικής ένταξης", διοργάνωσε με επιτυχία, στην αίθουσα εκδηλώσεών του, την ενημερω-
τική εκδήλωση αποτίμησης των δράσεων του έργου.

Η εκδήλωση ξεκίνησε με χαιρετισμό του οργανωτή της εκδήλωσης Αντιπροέδρου κ. Νικολάου Νημά και ακολούθησαν χαιρετισμοί
από τον Πρόεδρο του Επιμελητηρίου Ρεθύμνου κ. Γεώργιο Γιακουμάκη και την Ταμία του Εμπορικού Συλλόγου Περάματος Μυλοπο-
τάμου κα. Αθηνά Κατσιά.

Κεντρικοί ομιλητές ήταν οι κύριοι Σταγκουράκης Ιωάννης, Πρόεδρος της Α.Σ. Ρεθεμιώτικη Συνεργασία Δημιουργικών Φορέων-«Γενι-
κή παρουσίαση του έργου και των αποτελεσμάτων του», Ψαρουδάκης Μανώλης, Πρόεδρος Σύμπραξης φορέων Ρεθύμνου για την
ανάπτυξη και τη απασχόληση-«Παρουσίαση δράσων δικτύωσης», Μαθιουδάκης Αντώνης, Στέλεχος Τεχνικής Αναπτυξιακής-«Παρου-
σίαση δράσεων συμβουλευτικής» και Καλαϊτζάκης Ιωάννης, Διαχειριστής της Α.Σ. Ρεθεμιώτικη Συνεργασία Δημιουργικών Φορέων-
«Παρουσίαση δράσεων κατάρτισης»,  ο οποίος συντόνισε και τη συζήτηση, και η κυρία Τζωρτζάκη Ερμιόνη, Στέλεχος Κοσκινάς Μονο-
πρόσωπη Ε.Π.Ε.- «Παρουσίαση δράσεων συμβουλευτικής».

Κατά τη διάρκεια της εκδήλωσης παρουσιάστηκαν οι δράσεις και τα αποτελέσματα του έργου.
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Αναλυτικότερα οι δράσεις του έργου περιλάμβαναν:

1. Την ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των δυνητικών ωφελούμενων και οικονομι-
κών παραγόντων της Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνης. 

2. Την επαγγελματική κατάρτιση και επιμόρφωση 120 ωφελουμένων καθώς και την
απόκτηση εργασιακής εμπειρίας 28 ωφελουμένων  

3. Την συμβουλευτική, πληροφόρηση και υποστήριξη 120 ωφελουμένων

4. Τη Δικτύωση μεταξύ ωφελουμένων - επιχειρήσεων – τοπικών φορέων και των Ανα-
πτυξιακών Συμπράξεων μεταξύ τους καθώς και τη διακρατική δικτύωση .

5. Το Συντονισμό και τη Διαχείριση της πράξης.

Αίτηση συμμετοχής κατέθεσαν 271 δυνητικοί ωφελούμενοι, 213 προσήλθαν για συνέν-
τευξη και τελικά επιλέχθηκαν 120 ωφελούμενοι. Αναλυτικότερα στην πράξη συμμετεί-
χαν 75 γυναίκες και 45 άντρες, εκ’ των οποίων:

• Μακροχρόνια άνεργοι άνω των 45 με χαμηλά προσόντα: 1 γυναίκα 

• Άτομα ευρισκόμενα σε κατάσταση φτώχειας/ απειλούμενα από φτώχεια: 102, 60
γυναίκες και 42 άντρες

• Μετανάστες - Παλλινοστούντες: 8, 5 γυναίκες και 3 άντρες 

• Μονογονεϊκή οικογένεια: 9 γυναίκες

Όλοι οι ωφελούμενοι παρακολούθησαν συνολικά 450 ώρες επιχορηγούμενης κατάρτι-
σης (270 ώρες θεωρίας και 180 ώρες πρακτικής σε τοπικές επιχειρήσεις) και 5 ωφε-
λούμενοι συμμετείχαν σε 600 ώρες επιχορηγούμενης εκπαιδευτικής πρακτικής άσκησης
για την απόκτηση εργασιακή εμπειρίας. Η επιχορηγούμενη κατάρτιση περιλάμβανε 4
σεμινάρια: 1) Ανάπτυξη δεξιοτήτων πωλήσεων και εξυπηρέτησης πελατών (40 ωφε-
λούμνοι), 2) Επιχειρηματικότητα (δημιουργία, λειτουργία επιχείρησης) (20 ωφελούμε-
νοι) , 3) Στελέχη επισιτιστικών επιχειρήσεων (20 ωφελούμενοι) και 4) Στελέχη τουρι-
στικών επιχειρήσεων (40 ωφελούμενοι). 

Όσο αφορά στις δράσεις συμβουλευτικής, υπήρξαν 2 κατηγορίες: Α) H επαγγελματική
συμβουλευτική, όπου οι 120 ωφελούμενοι συμμετείχαν σε 1.680 ώρες ατομικής και 144
ώρες ομαδικής συμβουλευτικής. Β) H συμβουλευτική επιχειρηματικότητας, όπου εκπο-
νήθηκαν 22 business plans για τους ωφελούμενους που ενδιαφερόταν να ιδρύσουν
δική τους επιχείρηση και προετοιμάστηκε η υποβολή τους σε επενδυτικά προγράμματα.

Σημαντικό ρόλο στην πράξη διαδραμάτισαν και οι δράσεις δικτύωσης, μέσα από τις
οποίες δημιουργήθηκε το Δίκτυο αμοιβαίας μάθησης και συνεργασίας των τοπικών επι-
χειρήσεων με την Αναπτυξιακή Σύμπραξη, στο οποίο συμμετέχουν 51 επιχειρήσεις και
στόχο έχει την ανάπτυξη ευκαιριών συνεργασίας και την παροχή υπηρεσιών βελτίωσης
των επιχειρηματικών δυνατοτήτων από τα μέλη της ομάδας.

Στην εκδήλωση παρευρέθηκαν, εκπρόσωποι των φορέων που συμμετέχουν στην
πράξη, τοπικοί οικονομικοί παράγοντες και ωφελούμενοι. 



ΙΔΡΥΣΕΙΣ - ΔΙΑΚΟΠΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ
ΣΤΟ Ν. ΡΕΘΥΜΝΗΣ 
ΔΙΜΗΝΟΥ ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ - ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2015
Σύμφωνα με τα στοιχεία του Μητρώου του Επιμελητηρίου μας, ο αριθμός των επιχειρήσεων του Νομού μας που ξεκίνησαν ή διέ-

κοψαν τη λειτουργία τους στο δίμηνο Οκτωβρίου - Νοεμβρίου 2015, ανά μήνα, έχει ως εξής:

ΜΗΝΑΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

ΠΟΥ ΙΔΡΥΘΗΚΑΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

ΠΟΥ ΔΙΕΚΟΨΑΝ

Οκτώβριος 2015 13 18

Νοέμβριος 2015 17 13

ΣΥΝΟΛΑ: 30 31

(Στοιχεία 7/12/2015)
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ΒΑΡΕΛΙ ΔΙΧΩΣ ΠΑΤΟ 
Η ΑΓΟΡΑ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ 
ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ

Δεν έπιασαν... πάτο οι τιμές των
οικιστικών ακινήτων στην Ελλά-
δα καθώς, σύμφωνα με τα στοι-
χεία της Τράπεζας της Ελλάδος,
το γ' τρίμηνο του 2015 καταγρά-
φεται μείωση 6,1% ε σύγκριση με
το αντίστοιχο τρίμηνο του 2014.

Η έλλειψη ενδιαφέροντος για αγορές και
η υπερπροσφορά διαμερισμάτων πιέζει
περαιτέρω τις τιμές, δημιουργώντας
βεβαίως μεγάλες επενδυτικές ευκαιρίες
για όσους διαθέτουν μετρητά. Σύμφωνα
με την ΤτΕ, το α΄ και β΄ τρίμηνο του 2015
η μείωση διαμορφώθηκε σε 3,9% και
5,0% αντίστοιχα, ενώ για το σύνολο του
2014 οι τιμές των διαμερισμάτων μει-
ώθηκαν με μέσο ετήσιο ρυθμό 7,5%.
Αυτό σημαίνει ότι κατά το τρίτο τρίμηνο η
μείωση είναι μεγαλύτερη καθώς η κτη-
ματαγορά κατέρρευσε λόγω των capital
controls και των κλειστών τραπεζών. Η
κρίση στο τραπεζικό σύστημα έχει παγώ-
σει τις χρηματοδοτήσεις με αποτέλεσμα
οι όποιες συμφωνίες να κλείνονται μόνο
απ' όσους διαθέτουν μετρητά. Μάλιστα,
κτηματομεσίτες αναφέρουν ότι υπάρχουν
πολλά συμβόλαια που υπογράφονται
αλλά αφορούν σε μικρά διαμερίσματα
αξίας από 30 έως 80 χιλ. ευρώ. Στα αζή-
τητα, παρά τις χαμηλότερες τιμές, βρί-
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σκονται τα νεόδμητα σπίτια, κυρίως όσα είναι άνω των 150 τ.μ. Όπως αναφέρει η έκθεση της ΤτΕ, μεγαλύτερη είναι η μείωση στα
παλαιά σπίτια ενώ τα... πρωτεία στην υποχώρηση έχει η Αθήνα και στη συνέχεια τα ακίνητα της επαρχίας.

Συγκεκριμένα, σύμφωνα με τα στοιχεία της ΤτΕ

Μείωση των τιμών το γ΄ τρίμηνο του 2015 σε σχέση με το αντίστοιχο τρίμηνο του 2014 ήταν

• 6,7% για τα “νέα” διαμερίσματα (ηλικίας έως 5 ετών) και

• 5,8% για τα “παλαιά” (ηλικίας άνω των 5 ετών).

Με βάση τα αναθεωρημένα στοιχεία, για το σύνολο του 2014 ο μέσος ετήσιος ρυθμός μείωσης των τιμών για τα “νέα” και τα
“παλαιά” διαμερίσματα ήταν 6,5% και 8,1% αντίστοιχα.

Η μείωση των τιμών των διαμερισμάτων το γ΄ τρίμηνο του 2015 σε σχέση με το αντίστοιχο τρίμηνο του 2014 ήταν

• 6,8% στην Αθήνα,

• 5,8% στη Θεσσαλονίκη,

• 5,7% στις άλλες μεγάλες πόλεις και

• 5,4% στις λοιπές περιοχές της χώρας.

Με βάση τα αναθεωρημένα στοιχεία, για το σύνολο του 2014 η μείωση των τιμών των διαμερισμάτων στις ίδιες περιοχές σε σχέση
με το 2013 ήταν 9,4%, 6,5%, 6,5% και 4,9% αντίστοιχα.

Τέλος, για το σύνολο των αστικών περιοχών της χώρας, το γ΄ τρίμηνο του 2015 οι τιμές των διαμερισμάτων ήταν μειωμένες κατά
6,% σε σύγκριση με το γ΄ τρίμηνο του 2014, ενώ με βάση τα αναθεωρημένα στοιχεία, για το σύνολο του 2014 η μέση ετήσια μείωση
διαμορφώθηκε σε 7,9%.

GFK: ΥΠΟΧΩΡΗΣΕ 
ΚΑΤΑ 7,3% Η ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΓΟΡΑ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ
Επιδείνωση του κλίματος σημειώθηκε στην εγχώρια αγορά τεχνολογικών καταναλωτικών προϊόντων το τρίτο τρίμηνο του 2015. Η
«έκλεισε» στα € 450 εκατ., καθοδική κατά 7,3% σε σύγκριση με το αντίστοιχο τρίμηνο του 2014. Ενδεικτικό των αρνητικών τάσε-
ων, που επικράτησαν στην αγορά, είναι ότι μόνο δύο από τους επιμέρους επτά τομείς είχαν θετικό πρόσημο, οι τηλεπικοινωνίες και
οι λευκές συσκευές. Στον αντίποδα, σύμφωνα με τα αποτελέσματα της GfK TEMAX για το τρίτο τρίμηνο του 2015, οι υπόλοιπες κατη-
γορίες εμφάνισαν διψήφια πτώση.

Η αξία της αγοράς έφθασε τα € 450 εκατ., με μόλις δύο από τους επτά τομείς να έχουν θετικό πρόσημο και τις υπόλοιπες να κατα-
γράφουν διψήφια πτώσηΟ κλάδος της Προϊόντων Πληροφορικής υποχώρησε κατά 16,8% σε σχέση με έναν χρόνο νωρίτερα, φθά-
νοντας στα € 86 εκατ. Η πορεία της επηρεάστηκε δυσμενώς από τη λήξη του προγράμματος της Ψηφιακής Αλληλεγγύης. Η ολο-
κλήρωση του προγράμματος, σε συνδυασμό με την εφαρμογή των capital controls, συντέλεσαν, σύμφωνα με την GfK, στη διψήφια
πτώση για τα προϊόντα πληροφορικής. 



Όπως αναφέρει η έρευνα GfK TEMAX, πέραν της αρνητικής επιρροής στην αξία των πωλήσεων οι παραπάνω παράγοντες οδήγησαν
σε πολύ σημαντική αύξηση της μέσης τιμής των βασικών κατηγοριών, που σε κάποιες περιπτώσεις ξεπέρασε κατά πολύ το 10% σε
σχέση με το αντίστοιχο περσινό τρίμηνο.

Θετικές οι Τηλεπικοινωνίες
Ο μοναδικός κλάδος με καθαρά θετικό πρόσημο το τρίτο τρίμηνο του 2015 ήταν οι Τηλεπικοινωνίες, όπου η αγορά ανήλθε στα €
132 εκατ.. Παρά το γεγονός ότι ο ρυθμός αύξησης για τον κλάδο μετριάστηκε στο τρίτο τρίμηνο η κατηγορία των «έξυπνων» κινη-
τών τηλεφώνων διατήρησε το θετικό πρόσημο σε διψήφια επίπεδα με την μέση τιμή να διατηρείται κοντά στην αντίστοιχη του 2014.

Αρνητικό πρόσημο συνέχισαν να καταγράφουν, πάντως, τα απλά κινητά τηλέφωνα, τα σταθερά τηλέφωνα (για δεύτερο τρίμηνο στην
σειρά), ενώ μετά από πάρα πολλά τρίμηνα πτώση κατέγραψε η κατηγορία των ακουστικών με δυνατότητα ομιλίας.

Σε πτώση τα ηλεκτρονικά
Τα ηλεκτρονικά καταναλωτικά προϊόντα βρέθηκαν, για δεύτερο τρίμηνο, με αρνητικό πρόσημο, με την αγορά να φθάνει τα € 69 εκατ.
Η κατηγορία της τηλεόρασης -η οποία συγκεντρώνει και το μεγαλύτερο μέρος των πωλήσεων- σημείωσε σημαντική πτώση για
ακόμα ένα τρίμηνο. Αυτό κυρίως οφείλεται στην σύγκριση με το τρίτο τρίμηνο του 2014 όπου τόσο η διεξαγωγή του Παγκοσμίου
Κυπέλου Ποδοσφαίρου, όσο και η αλλαγή του αναλογικού σήματος στο υπόλοιπο της Αττικής είχε οδηγήσει την αγορά σε ιδιαίτερα
υψηλά επίπεδα πωλήσεων. 

Είδη Εξοπλισμού
Όπως διαπιστώνει η GfK, η έναρξη της σχολικής και ακαδημαϊκής περιόδου δεν στάθηκε ικανή να αντιστρέψει το αρνητικό κλίμα του
Ιουλίου και Αυγούστου. Ως αποτέλεσμα αρνητικό πρόσημο κατέγραψαν τόσο τα πολυμηχανήματα όσο και οι εκτυπωτές (πιο έντο-
νο). Η δε παρατεταμένη πτώση της μέσης τιμής και για τις δύο κατηγορίες, πολύ πιο έντονη για τα πολυμηχανήματα η οποία πλη-
σίασε το 20%, που ήρθε ως απόρροια των μεγάλων προσφορών από πλευράς λιανεμπορίου. 
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Συσκευές
Μικρή ανοδική πορεία σημείωσαν οι λευκές συσκευές για το τρίτο τρίμηνο του 2015. Τα ψυγεία σημείωσαν ιδιαίτερη άνοδο κατά
τους καλοκαιρινούς μήνες, αλλά και τον Σεπτέμβριο με το “Back to University” και ειδικότερα στις μικρές διαστάσεις. Ο τομέας των
μικρών οικιακών συσκευών παρουσίασε πτωτική πορεία με αρνητικό πρόσημο για τις περισσότερες κατηγορίες. 

Φωτογραφικά
Η διαρκής και σημαντική πτώση των φωτογραφικών μηχανών με σταθερούς φακούς επηρεάζει το σύνολο του κλάδου των φωτο-
γραφικών ειδών. Να σημειωθεί ότι οι μηχανές με αποσπώμενους φακούς κατέγραψαν αρνητικό πρόσημο μετά από μεγάλο χρονικό
διάστημα. Σε αυτό συντέλεσε σε πολύ μεγάλο βαθμό η επιβολή των capital controls τον μήνα Ιούλιο, με συνέπεια να συμπιεστεί
αρκετά η αξία πωλήσεων κατά την καλοκαιρινή περίοδο η οποία παραδοσιακά έχει ιδιαίτερα σημαντική συμμετοχή στις πωλήσεις
αυτών των μηχανών.
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ΧΑΘΗΚΑΝ 677.000 ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΣΕ ΤΡΕΙΣ ΚΛΑΔΟΥΣ

Περίπου 1 εκατ. ανέργους δημιούργησε η οικονομική κρίση και οι περιοριστικές πολιτικές που ασκήθηκαν την περίοδο 2008 - 2014,
ενώ το 67% των θέσεων εργασίας (οι 677.000) «χάθηκε» στους κλάδους της μεταποίησης, του εμπορίου και των κατασκευών. 

Αυτό προκύπτει από τον «απολογισμό» που κάνει το Ινστιτούτο Εργασίας της ΓΣΕΕ για την περίοδο 2008 - 2014 στην τελευταία έκθε-
ση (μηνός Νοεμβρίου). 

Σύμφωνα με τα στοιχεία του ΙΝΕ της ΓΣΕΕ, από 364.000 που ήταν το τρίτο τρίμηνο του 2008 οι άνεργοι, αυξήθηκαν σε 1.342.000 εκατ.
το πρώτο τρίμηνο του 2014, ενώ ο βαθμός απασχόλησης έπεσε στο 50% αντανακλώντας, σε συνδυασμό με την αύξηση των επισφα-
λών θέσεων εργασίας (μερική και εκ περιτροπής απασχόληση) τη δραματική επιδείνωση της μισθωτής εργασίας. 
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Η παρατεταμένη κρίση συμπαρέσυρε προς τα κάτω τα ενοίκια συρρι-

κνώνοντας σημαντικά τα έσοδα των εισοδηματιών. Το 2011 δηλώθη-

καν στις φορολογικές δηλώσεις €8,87 δισ. αποκλειστικά από ενοίκια,

ποσό το οποίο εισπράχθηκε κατά τη διάρκεια του 2010, πρώτη χρονιά

της κρίσης και των μνημονίων. 

Στις φετινές φορολογικές δηλώσεις δηλώθηκαν €5,5 δισ. Σύμφωνα με τα στοιχεία,
εισοδήματα από ενοίκια δηλώνουν συνολικά 1,7 εκατ. φορολογούμενοι.

Από αυτούς... 1,6 εκατ. φορολογούμενοι εμφανίζουν ποσά κάτω των €12.000 το ποσό
αυτό είναι... προ ενιαίου φόρου ιδιοκτησίας (ΕΝΦΙΑ).

Αν αφαιρεθεί και ο φόρος κατοχής, το καθαρό εισόδημα υποχωρεί ακόμη περισσότε-
ρο. Οι εισοδηματίες που εισπράττουν πάνω από €100.000/χρόνο από ενοίκια δεν
ξεπερνούν τους 500.

ΕΙΔΟΣ ΥΠΟ ΕΞΑΦΑΝΙΣΗ
Ο... ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΙΑΣ



ΑΝΑΒΟΛΗ ΣΤΙΣ ΕΚΛΟΓΕΣ
ΤΩΝ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΩΝ

Δημοσιεύτηκε στο Φύλλο εφημερίδας της Κυβέρνησης (ΦΕΚ 143/Α/9-11-2015) τροπολο-
γία (άρθρο 48 του Ν. 4342/2015), με την οποία αναβάλλονται για το φθινόπωρο του 2016
οι εκλογές στα Επιμελητήρια.

Σύμφωνα με την τροπολογία αυτή: 
«Οι εκλογές για την ανάδειξη οργάνων διοίκησης των Επιμελητηρίων θα διεξαχθούν μεταξύ 15 Σεπτεμβρίου και 15 Οκτωβρίου 2016.
Η θητεία των εκλεγμένων οργάνων διοίκησης των Επιμελητηρίων παρατείνεται μέχρι τη διεξαγωγή των εκλογών κατά το προηγού-
μενο εδάφιο. Οι εκλογικές επιτροπές που θα συγκροτηθούν, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3419/2005 όπως ισχύει (Α΄ 297), δια-
τηρούνται και παραμένουν αρμόδιες για την ανάδειξη οργάνων διοίκησης των Επιμελητηρίων κατά τις εκλογές που θα διεξαχθούν,
σύμφωνα με το πρώτο εδάφιο της παραγράφου αυτής. Με απόφαση του Υπουργού Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού, η προθε-
σμία του πρώτου εδαφίου μπορεί να παραταθεί άπαξ έως και τέσσερεις (4) μήνες.» 
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ΝΕΑ ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΗ ΠΥΛΗ ΓΙΑ ΤΟ 

ΕΣΠΑ 2014 - 2020
Νέα διαδικτυακή πύλη (www.espa.gr) για το ΕΣΠΑ 2014 - 2020 δημιούργησαν οι αρμόδιες αρχές, προσαρμόζοντας την στις ανάγκες της
νέας προγραμματικής περιόδου. 

Στη νέα διαδικτυακή πύλη συνεχίζεται η εξυπηρέτηση των πολιτών μέσω της λειτουργίας του ηλεκτρονικού Helpdesk ΕΣΠΑ για την υπο-
βολή γραπτών ερωτημάτων καθώς και η δυνατότητα εγγραφής για αποστολή ηλεκτρονικών ενημερώσεων (e-mail alerts) με εξατομι-
κευμένο περιεχόμενο, ενώ η εμφάνιση της πύλης προσαρμόζεται σε συσκευές tablet και smart phones (responsive design), ενώ υπάρχει
επίσης σύνδεση με όλα τα επιχειρησιακά προγράμματα, μηχανή αναζήτησης των προγραμμάτων/προσκλήσεων προς όλους τους δικαιού-
χους, ηλεκτρονική βιβλιοθήκη με τα θεσμικά έγγραφα του ΕΣΠΑ, διαδικασίες διαχείρισης και σύνδεση με τον διαδικτυακό χώρο αναλυτι-
κής παρουσίασης των έργων του ΕΣΠΑ www.anaptyxi.gov.gr. 

Σημειώνεται ότι η διαδικτυακή πύλη της περιόδου 2007-2013 παραμένει ενεργή με άμεση πρόσβαση μέσω συνδέσμου από την αρχική
σελίδα του www.espa.gr.
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Πρόσβαση σε ηλεκτρονικό υπολογιστή έχουν επτά στα 10 νοικοκυριά (ποσοστό 68,6%) και πρόσβαση στο διαδίκτυο από την κατοικία
τους (ποσοστό 68,1%). Μάλιστα, την τελευταία πενταετία (2010- 2015) καταγράφεται αύξηση 46,8% στην πρόσβαση στο διαδίκτυο
από την κατοικία.

Τα στοιχεία αυτά προκύπτουν από την έρευνα χρήσης τεχνολογιών πληροφόρησης και επικοινωνίας για το 2015 της ΕΛΣΤΑΤ. Ειδικό-
τερα, στα ποσοστά των νοικοκυριών της χώρας που έχουν πρόσβαση σε ηλεκτρονικό υπολογιστή και στο διαδίκτυο από την κατοι-
κία, καταγράφεται σε σχέση με το 2014 αύξηση 7,2% και 3,8%, αντίστοιχα.

Αύξηση, σε σχέση με το 2014, καταγράφεται στη Βόρεια Ελλάδα και στην Αττική (10,4% και 5,5%, αντίστοιχα), ενώ μείωση στην Κεν-
τρική Ελλάδα και στα Νησιά Αιγαίου- Κρήτη (3,7% και 2,6%, αντίστοιχα).

Ευρυζωνική σύνδεση χρησιμοποιεί το 67,1%, του συνόλου των νοικοκυριών με ένα τουλάχιστον μέλος ηλικίας 16-74 ετών, παρου-
σιάζοντας αύξηση 3,7%.

Οι κυριότερο λόγοι μη πρόσβασης στο διαδίκτυο από την κατοικία είναι:

• η έλλειψη ικανοτήτων (60,7%),
• ότι οι πληροφορίες που υπάρχουν στο διαδίκτυο δεν είναι χρήσιμες, δεν ενδιαφέρουν (25,9%), και
• ότι το κόστος του εξοπλισμού είναι πολύ υψηλό (21,7%).

Για την ηλικιακή ομάδα 16- 24 ετών καταγράφεται σταθερό ποσοστό πρόσβασης στο διαδίκτυο για τα έτη 2014 και 2015. Η μεγαλύ-
τερη αύξηση στο ποσοστό πρόσβασης (12,4%) καταγράφηκε για την ηλικιακή ομάδα 45- 54 ετών.

Αντίστοιχα, για όσους δεν έχουν χρησιμοποιήσει ποτέ το διαδίκτυο, η μεγαλύτερη μείωση (45,2%), σε σχέση με το 2014, καταγράφη-
κε για την ηλικιακή ομάδα 25- 34 ετών. 

ΕΛΣΤΑΤ: ΕΠΤΑ ΣΤΑ 10 ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΑ
ΕΧΟΥΝ ΠΡΟΣΒΑΣΗ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
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ΔΙΕΙΣΔΥΣΗ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟΥ 

Από όσους συνδέθηκαν στο διαδίκτυο εκτός της κατοικίας και του χώρου εργασίας τους,
με κινητή συσκευή, το 57,4% χρησιμοποίησε κινητό ή smart phone, το 34,9% φορητό
ηλεκτρονικό υπολογιστή (π.χ. laptop, tablet) και το 2,4% άλλη συσκευή (π.χ. PDA, MP3
player, e-book reader, φορητή κονσόλα παιχνιδιών κ.λπ.). Το υψηλότερο ποσοστό εν κινή-
σει σύνδεσης στο διαδίκτυο καταγράφεται για την ηλικιακή ομάδα 16- 24 ετών. 

Η online ανάγνωση ειδήσεων σε ιστοσελίδες, εφημερίδες, περιοδικά παραμένει, όπως και
το 2014, στην κορυφή της λίστας των δραστηριοτήτων που πραγματοποιούνται μέσω δια-
δικτύου με ποσοστό 85,4%, ενώ η αναζήτηση πληροφοριών και υπηρεσιών, είναι η δεύτε-
ρη περισσότερο πραγματοποιούμενη δραστηριότητα, με ποσοστό 80,4%.

Αναφορικά με τις διαδικτυακές υπηρεσίες cloud, 3 στους 10 (26,3%) από όσους χρησιμο-
ποίησαν το διαδίκτυο το α΄ τρίμηνο του 2015 χρησιμοποίησαν διαδικτυακούς αποθηκευτι-
κούς χώρους για να αποθηκεύσουν ή και να μοιραστούν με άλλους έγγραφα, εικόνες, μου-
σική, videos ή άλλα αρχεία. Καταγράφεται, σε σχέση με το 2014, αύξηση 44,5%.

Αύξηση 2,9% καταγράφεται, σε σχέση με το 2014, στο ποσοστό του πληθυσμού που έκανε

χρήση υπηρεσιών ηλεκτρονικής διακυβέρ-
νησης.

Ειδικότερα για όσους δεν απέστειλαν συμ-
πληρωμένα έντυπα (όπως π.χ. φορολογική
δήλωση) μέσω διαδικτύου ενώ είχαν να
υποβάλουν, το 82,2% αυτών ανέφερε ότι η
υποβολή των συμπληρωμένων εντύπων,
έγινε, για λογαριασμό τους, από άλλα πρό-
σωπα, όπως για παράδειγμα από φοροτε-
χνικό, μέλος της οικογένειας, φίλο, κ.λπ.,
το 9,5% ότι δεν είχαν τις γνώσεις για να
χρησιμοποιήσουν την ιστοσελίδα που χρει-
αζόταν και το 2,9% επικαλέστηκαν ανησυ-
χία σχετικά με την προστασία και την ασφά-
λεια των προσωπικών δεδομένων.
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Οι ηλεκτρονικοί υπολογιστές μπορούν να κάνουν τη ζωή μας πιο εύκολη ακόμη και στο
επίπεδο της σχέσης που έχουμε ως πολίτες και με τη δημόσια διοίκηση.

Συγκεκριμένα, για τη διεκπεραίωση 100 υπηρεσιών και την έκδοση διαφόρων πιστο-
ποιητικών, η διαδικασία μπορεί να γίνεται από το σπίτι μας μέσα από μια σειρά τυποποι-
ημένων διαδικασιών του ΕΡΜΗ.

Αυτές οι διαδικασίες βρίσκονται στην αρχική σελίδα του ΕΡΜΗ
http://www.ermis.gov.gr/portal/page/portal/ermis κάτω από τον τίτλο «Ηλεκτρονι-
κές Υπηρεσίες».

Μοναδική προϋπόθεση είναι ότι ο πολίτης πρέπει να έχει εγγραφεί ως χρήστης στην
πύλη ΕΡΜΗΣ και να μεταβεί στη συνέχεια για επιβεβαίωση της ταυτότητάς του σε οποι-
οδήποτε ΚΕΠ.

Αναλυτικά, οι 100 υπηρεσίες που παρέχονται μέσω 
του ΕΡΜΗ είναι οι εξής:
1. Αίτηση - δήλωση συνταξιούχου για αλλαγή διεύθυνσης (Γ.Λογιστήριο του Κρά

τους / Συντάξεις Δημοσίου)

2. Αίτηση καταγγελίας καταναλωτή στα ΚΕΠ

3. Αντίγραφο πιστοποιητικού σπουδών (ΙΕΚ, ΚΕΚ, Μαθητείας, ΤΕΕ Α’ Κύκλου, ΤΕΕ Β’
Κύκλου)

4. Αντικατάσταση απωλεσθέντος βιβλιαρίου κλάδων σύνταξης και πρόνοιας από το
ΤΣΑΥ

5. Βεβαιώσεις περί τροποποίησης ή μη καταστατικών Α.Ε., περί μη ανάκλησης άδειας
σύστασης Α.Ε., περί του ισχύοντος Δ.Σ., περί καταβεβλημένου κεφαλαίου Α.Ε. και
λοιπών στοιχείων καταχωρημένων στο Μητρώο Α.Ε.

6. Βεβαίωση για το χρόνο επιδότησης ανεργίας από τον ΟΑΕΔ

7. Βεβαίωση καταβολής εισφορών για φορολογική χρήση από ΟΑΕΕ-ΤΕΒΕ

8. Βεβαίωση μη οφειλής για συμμετοχή σε διαγωνισμούς από ΟΑΕΕ-πρώην ΤΕΒΕ

9. Βεβαίωση περί μη ασφάλισης ΟΑΕΕ (πρώην ΤΕΒΕ)

10. Βεβαίωση περί μη συνταξιοδότησης ΟΑΕΕ (πρώην ΤΕΒΕ)

11. Βεβαίωση ταμειακής ενημερότητας Ν. 2084/92, για θεώρηση βιβλίων και στοιχεί-
ων από τη ΔΟΥ (ΟΑΕΕ – πρώην ΤΕΒΕ)

12. Βεβαίωση του ποσού της επιδοτούμενης ανεργίας από τον ΟΑΕΔ

13. Βεβαίωση χορήγησης επιδόματος καυσίμων

14. Βεβαίωση χορήγησης επιδόματος σε απροστάτευτα παιδιά

15. Βεβαίωση χορήγησης επιδόματος σε μοναχικά άτομα άνω των 65 ετών και ανα-
σφάλιστα άτομα

16. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης ανασφάλιστων τετραπληγικών -
παραπληγικών και ακρωτηριασμένων

17. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης Βαριά Νοητικά Καθυστερημένων
(Β.Ν.Κ.)

18. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης κωφαλαλίας

ΕΚΑΤΟ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ
ΜΠΟΡΕΙΤΕ ΝΑ ΒΓΑΛΕΤΕ ΑΠΟ 
ΤΟΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΗ ΣΑΣ
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19. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης σε άτομα με βαριά αναπηρία

20. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης σε άτομα πάσχοντα από AIDS

21. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης σε άτομα πάσχοντα από αιμορροφιλία

22. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης σε άτομα πάσχοντα από μεσογειακή

αναιμία

23. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης σε σπαστικά άτομα

24. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης τετραπληγικών – παραπληγικών

ασφαλισμένων του δημοσίου

25. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης τυφλότητας

26. Βεβαίωση χορήγησης οικονομικής ενίσχυσης χανσενικών

27. Βεβαίωση χρόνου μη επιδοτούμενης ανεργίας ΟΑΕΔ

28. Βεβαίωση χρόνου υπηρεσίας στο διπλάσιο στους Αστυνομικούς που υπηρετούν

στην Ε.Κ.Α.Μ. και στο Τ.Ε.Ε.Μ (Ν. 1813/1988, άρθρα 20 παρ. 3 και 47 παρ.1)

29. Δήλωση συμμετοχής στις εξετάσεις ιατρικής του ΔΟΑΤΑΠ της εξεταστικής περιό-

δου του εκάστοτε έτους

30. Διεκπεραίωση αίτησης – δήλωσης ασφαλισμένου για αλλαγή διεύθυνσης

31. Διεκπεραίωση αίτησης – δήλωσης μερισματούχου για έκδοση βεβαίωσης χορήγη-

σης μερίσματος

32. Διεκπεραίωση αίτησης – δήλωσης μερισματούχου για προεξόφληση μερισμάτων

33. Διεκπεραίωση αίτησης – δήλωσης μετόχου για τη χορήγηση βεβαίωσης εξόφλησης

οφειλής (ΜΤΠΥ)

34. Έγγραφή –Πιστοποίηση Εργοδότη για χρήση Ηλεκτρονικών Υπηρεσιών προκειμέ-

νου να υποβληθεί ηλεκτρονικά μέσω Κ.Ε.Π. η Αναλυτική Περιοδική Δήλωση

(Α.Π.Δ.)

35. Εγγραφή στα μητρώα ασφαλισμένων του ΚΕΑΔ δικηγόρων ή ασκούντων δικηγό-

ρων

36. Έκδοση βεβαιώσεων αδειών καταλληλότητας οχημάτων μεταφοράς προϊόντων

ζωικής προέλευσης

37. Έκδοση βεβαίωσης εγγραφής στο ΤΣΑΥ

38. Έκδοση βεβαίωσης περί μη ασφάλισης στο ΙΚΑ

39. Έκδοση βεβαίωσης περί μη συνταξιοδότησης από το ΙΚΑ

40. Έκδοση κτηνιατρικών υγειονομικών πιστοποιητικών προϊόντων ζωικής προέλευ-

σης

41. Ενημέρωση καταναλωτή για τις τιμές προϊόντων και υπηρεσιών και γενικά δικαιώ-

ματα καταναλωτή για την προστασία του

42. Καταχώρηση εγκατάστασης εκτροφής, προμήθειας, πειραματισμού Π.Δ. 160/91

(64, Α΄)

43. Πιστοποιητικό Σπουδών (ΙΕΚ, ΚΕΚ, Μαθητείας, ΤΕΕ Α’ Κύκλου, ΤΕΕ Β’ Κύκλου)

44. Πτηνοκτηνοτροφικές εγκαταστάσεις δυναμικότητας μικρότερης των 2 ισοδύναμων

ζώων (πλην των οικοσίτων)

45. Χορήγηση άδειας εισαγωγής ζώντων ζώων από τρίτη χώρα

46. Χορήγηση ακριβούς αντιγράφου βαθμολογικής αντιστοιχίας – πράξης αναγνώρι-

σης (ΔΟΑΤΑΠ)

47. Χορήγηση αντιγράφου άδειας επάρκειας διδασκαλίας γλώσσας (λόγω απώλειας,

καταστροφής της ήδη εκδοθείσας)

48. Χορήγηση αντιγράφου αποσπάσματος του διαγράμματος καθώς και του πίνακα που

συνοδεύει μία κυρωμένη πράξη εφαρμογής (τελική ιδιοκτησία, υποχρεώσεις

εισφοράς σε γη και χρήμα του ν. 1337/83)
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49. Χορήγηση αντιγράφου πιστοποιητικού γέννησης

50. Χορήγηση αποσπάσματος πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου (ΔΟΑΤΑΠ)

51. Χορήγηση βεβαίωσης αναπηρίας (Ν. 1579/1950)

52. Χορήγηση βεβαίωσης αποδοχών για υπηρετούντες δασκάλους ή νηπιαγωγούς

53. Χορήγηση βεβαίωσης αποδοχών για υπηρετούντες καθηγητές

54. Χορήγηση βεβαίωσης ασφάλισης για ειδικό λογαριασμό πρόσθετων παροχών

(ΤΣΜΕΔΕ)

55. Χορήγηση βεβαίωσης ασφάλισης για κύρια σύνταξη ΤΣΜΕΔΕ

56. Χορήγηση βεβαίωσης ασφάλισης για τον κλάδο υγείας ΤΣΜΕΔΕ

57. Χορήγηση βεβαίωσης ασφαλιστικής ενημερότητας (ΤΣΜΕΔΕ)

58. Χορήγηση βεβαίωσης βαθμολογίας εξετάσεων πιστοποίησης επαγγελματικής

κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.)

59. Χορήγηση βεβαίωσης βαθμολογικής αντιστοιχίας (ΔΟΑΤΑΠ)

60. Χορήγηση βεβαίωσης για έγκριση ασφάλισης από τον ΟΓΑ - προώθηση δελτίου

απογραφής για έκδοση βιβλιαρίου υγείας

61. Χορήγηση βεβαίωσης για το ομοταγές πανεπιστημίων που περιλαμβάνονται στον

κατάλογο με τα αναγνωρισμένα ΑΕΙ της αλλοδαπής (ΔΟΑΤΑΠ)

62. Χορήγηση βεβαίωσης για το ύψος των μηνιαίων αποδοχών κύριας και επικουρικής

σύνταξης από το ΝΑΤ

63. Χορήγηση βεβαίωσης εκπλήρωσης υπηρεσίας υπαίθρου ιατρού

64. Χορήγηση βεβαίωσης επιτυχούς συμμετοχής σε εξετάσεις πιστοποίησης επαγγελ-

ματικής κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.)

65. Χορήγηση βεβαίωσης Ζώνης Επιχειρήσεων Ν. 1854/1951

66. Χορήγηση βεβαίωσης κατάθεσης δικαιολογητικών από το ΔΟΑΤΑΠ

67. Χορήγηση βεβαίωσης μη συνταξιοδότησης από το ΝΑΤ

68. Χορήγηση βεβαίωσης περί μη ασφάλισης στον ΟΓΑ

69. Χορήγηση βεβαίωσης περί μη συνταξιοδότησης από τον ΟΓΑ

70. Χορήγηση βεβαίωσης περί συνταξιοδότησης – διακοπής / αναστολής της συντα-

ξιοδότησης και λοιπές βεβαιώσεις για τη συνταξιοδότηση από τον ΟΓΑ.

71. Χορήγηση βεβαίωσης ποσού σύνταξης ΟΑΕΕ (πρώην ΤΕΒΕ)

72. Χορήγηση βεβαίωσης προϋπηρεσίας Αστυνομικών Υπαλλήλων

73. Χορήγηση βεβαίωσης προϋπηρεσίας για αναπληρωτές δασκάλους ή νηπιαγωγούς

74. Χορήγηση βεβαίωσης προϋπηρεσίας για αναπληρωτές καθηγητές

75. Χορήγηση βεβαίωσης συνταξιούχου (ΤΣΜΕΔΕ)

76. Χορήγηση βεβαίωσης του Ν. 142/1974

77. Χορήγηση βεβαίωσης χρόνου υπηρεσίας στο διπλάσιο, στους χειριστές ελικοπτέ-

ρων της Ελληνικής Αστυνομίας (Π.Δ. 1041/1979, άρθρα 41 και 43)

78. Χορήγηση ενημερωτικού σημειώματος ΚΕΑΝ

79. Χορήγηση πιστοποιητικού αποφοίτησης από Ακαδημία Εμπορικού Ναυτικού (ΑΕΝ)

με ή χωρίς αναλυτική βαθμολογία

80. Χορήγηση πιστοποιητικού εγγραφής στα μητρώα αρρένων

81. Χορήγηση πιστοποιητικού εντοπιότητας

82. Χορήγηση πιστοποιητικού θαλάσσιας υπηρεσίας

83. Χορήγηση πιστοποιητικού νοσηλείας ανηλίκων

84. Χορήγηση πιστοποιητικού νοσηλείας ή εξέτασης σε εξωτερικά ιατρεία ενηλίκων

85. Χορήγηση πιστοποιητικού οικογενειακής κατάστασης
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86. Χορήγηση πιστοποιητικού υπηρεσιακής κατάστασης και μεταβολών για δασκάλους
ή νηπιαγωγούς

87. Χορήγηση πιστοποιητικού υπηρεσιακής κατάστασης και μεταβολών για καθηγητές

88. Χορήγηση πιστοποιητικού φοίτησης σε Ακαδημία Εμπορικού Ναυτικού (ΑΕΝ) με ή
χωρίς αναλυτική βαθμολογία

89. Χορήγηση υπηρεσιακού σημειώματος για την ανανέωση βιβλιαρίου υγείας στο διά-
στημα που δεν έχει εκδοθεί απόφαση συνταξιοδότησης

90. Χορήγησης βεβαίωσης χρόνου υπηρεσίας Αστυνομικών (Αστυφυλάκων - Αρχ/κων
- Ανθυπαστυνόμων),

91. Συνοριακών Φυλάκων και Ειδικών Φρουρών ( Ν. 2690/1999, άρθρα 4,5 και 12)

92. Απόσπασμα ατομικού λογαριασμού ΙΚΑ

93. Βεβαίωση καταβολής αποζημιώσεων ΕΛΓΑ στους παραγωγούς

94. Χορήγηση ανάλυσης αποζημιώσεων ΕΛΓΑ που καταβλήθηκαν στους παραγωγούς

95. Χορήγηση αντιγράφου ληξιαρχικής πράξης γάμου (Ειδικό Ληξιαρχείο)

96. Χορήγηση αντιγράφου ληξιαρχικής πράξης γέννησης (Ειδικό Ληξιαρχείο)

97. Χορήγηση αντιγράφου ληξιαρχικής πράξης θανάτου (Ειδικό Ληξιαρχείο)

98. Χορήγηση βεβαίωσης ασφαλιστικής ενημερότητας (για επιχειρήσεις - εργοδότες)

99. Χορήγηση βεβαίωσης γέννησης (Εθνικό Δημοτολόγιο)

100.Χορήγηση βεβαίωσης ενισχύσεων ΠΣΕΑ σε παραγωγούς (ΕΛΓΑ). 



Η φορολογία και οι εισφορές, η ταχύτητα απονομής Δικαιοσύνης, τα αναπτυξιακά κίνητρα, η

εγκατάσταση-αδειοδότηση των επιχειρήσεων και δραστηριοτήτων, η πρόσβαση σε χρηματο-

δότηση και οι δημόσιες συμβάσεις είναι τα σημαντικότερα προβλήματα για μικρές και μεγάλες

επιχειρήσεις, σύμφωνα με τα αποτελέσματα της 4ης Πανελλαδικής Έρευνας του Παρατηρητη-

ρίου για το Επιχειρηματικό Περιβάλλον που παρουσιάστηκαν σήμερα στο πλαίσιο εκδήλωσης

για τις επενδύσεις και το επιχειρηματικό περιβάλλον που διοργανώνει ο ΣΕΒ.
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Αρνητικά αξιολογούν οι επιχειρήσεις τις συχνές αλλαγές στη νομοθεσία, που αποτελούν το σημαντικότερο πρόβλημα και ακολουθούν
οι αδικαιολόγητες καθυστερήσεις, η διαφοροποίηση στον τρόπο ερμηνείας της νομοθεσίας από τις δημόσιες υπηρεσίες, η ελλιπής
συνεργασία και η διαλειτουργικότητα των υπηρεσιών, οι συχνές αλλαγές στην οργάνωση και στις αρμοδιότητες των δημοσίων υπη-
ρεσιών, η ανεπαρκής κατάρτιση των υπαλλήλων, οι ελλείψεις εξειδικευμένου προσωπικού, η ανεπάρκεια υποδομών και η αδιαφάνεια
τις συναλλαγές.

Στον αντίποδα ο πιο αποτελεσματικός φορέας του Δημοσίου - για μία ακόμη χρονιά - χαρακτηρίζονται τα ΚΕΠ και ακολουθούν σε
σειρά ικανοποίησης τα Τελωνεία, η Περιφερειακή Αυτοδιοίκηση, οι Ρυθμιστικές Αρχές, η Αποκεντρωμένη Αυτοδιοίκηση, οι Εφορίες,
οι Δήμοι, τα Υπουργεία και τελευταίες οι Πολεοδομίες.

Συνολικά ο βασικός δείκτης Ευκολίας επιχειρηματικής δράσης που παρακολουθεί διαχρονικά το επιχειρηματικό περιβάλλον στην
Ελλάδα (εκφράζει τη διαφορά των ικανοποιημένων από τους δυσαρεστημένους επιχειρηματίες), το 2015 μειώθηκε κατά 7 ποσοστι-
αίες μονάδες και σύγκριση με το 2014.

Μιλώντας στην έναρξη της εκδήλωσης ο κ. Χάρης Κυριαζής σύμβουλος διοίκησης του ΣΕΒ παρουσίασε τον απολογισμό του Παρα-
τηρητηρίου Επιχειρηματικού Περιβάλλοντος του ΣΕΒ και ανακοίνωσε τη δημιουργία του Ινστιτούτου Ανάπτυξης.

Ο Εκτελεστικός Αντιπρόεδρος του Συνδέσμου κ. Κωνσταντίνος Μπίτσιος ανέφερε ότι «Όσο δεν γίνονται παραγωγικές επενδύσεις,
όσο δεν βελτιώνεται το επιχειρηματικό περιβάλλον, όσο η δημοσιονομική εξυγίανση προχωρά με υπερφορολόγηση αντί για εξορθο-
λογισμό δαπανών, η οικονομία δεν θα εισέλθει σε τροχιά ανάπτυξης». 



ΠΑΝΩ ΑΠΟ 30.000 ΕΥΡΩ Η ΜΕΣΗ 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΓΙΑ ΣΩΜΑΤΙΚΕΣ 
ΒΛΑΒΕΣ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ - ΠΡΩΤΑΘΛΗΤΕΣ 
ΣΤΗΝ ΕΥΡΩΠΗ! 
Το κόστος των απαιτήσεων στον κλάδο αυτοκινήτου παρουσιάζει αποκλίσεις ανά την Ευρώπη, σύμφωνα με τη νέα έκθεση της
Insurance Europe.

Ειδικότερα, τα αποτελέσματα της έκθεσης δείχνουν ότι το 2013 το μέσο κόστος των απαιτήσεων για αστική ευθύνη στον κλάδο
αυτοκινήτου κυμάνθηκε από €1.200 στην Πορτογαλία μέχρι €5.000 και πάνω στην Ιταλία και τη Σουηδία. Οι αποζημιώσεις για σωμα-
τικές βλάβες, οι οποίες ποικίλλουν μεταξύ των χωρών, αποτελούν ένα μεγάλο ποσοστό του συνολικού κόστους των απαιτήσεων.
Για παράδειγμα, το μέσο κόστος των αποζημιώσεων για σωματικές βλάβες κυμάνθηκε από κάτω από €4.500 στην Εσθονία, την
Τουρκία και την Τσεχία έως πάνω από €20.000 στη Γαλλία και στην Ελλάδα, γεγονός που αντικατοπτρίζει τις διαφορές στο κόστος
της ιατρικής περίθαλψης και στις πρακτικές αποζημίωσης.
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Είναι αυτές οι διαφορές στο εκτιμώμενο κόστος απαιτήσεων, που σε συνδυασμό με μια σειρά άλλων παραγόντων επηρεάζουν τη
συχνότητα και τη σοβαρότητα των τροχαίων ατυχημάτων, τα οποία υποχρεώνουν τις ασφαλιστικές να τιμολογούν διαφορετικά από
τη μία χώρα στην άλλη.

Η έκθεση αποκάλυψε επίσης τα εξής στοιχεία:

• Η ασφάλιση αυτοκινήτου είναι το πιο διαδεδομένο προϊόν στον κλάδο γενικών ασφαλειών αντιπροσωπεύοντας το 27,4% του κλά-
δου. Το 2013 τα συνολικά ασφάλιστρα κλάδου αυτοκινήτου ανήλθαν στα €123,5 δισ.

• Η αγορά ασφάλισης αυτοκινήτου είναι ιδιαίτερα ανταγωνιστική. Περίπου 1.000 εταιρίες παρέχουν κάλυψη σε 334 χιλιάδες αυτο-
κίνητα, προσφέροντας μια ποικιλία ασφαλιστικών προϊόντων προσαρμοσμένων στις ανάγκες των πελατών και στις τοπικές απαι-
τήσεις των ρυθμιστικών αρχών.

• Οι πρωτοπόρες αγορές - Γερμανία, Γαλλία, Ιταλία, Ηνωμένο Βασίλειο και Ισπανία- αντιπροσωπεύουν το 67% του συνόλου των
ασφαλίστρων κλάδου αυτοκινήτων στην Ευρώπη. 
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"Έως και 1,6 δισ. ευρώ πρόσθετα έσοδα στον κρατικό προϋπολογισμό θα μπορούσε να αποδώσει η υιοθέτηση κινήτρων για την
ενθάρρυνση των ηλεκτρονικών συναλλαγών, κατά το πρώτο έτος εφαρμογής τους", σημειώνει το Ίδρυμα Οικονομικών και Βιο-
μηχανικών Ερευνών (ΙΟΒΕ). 

Η μελέτη του ΙΟΒΕ με τίτλο «Τα ηλεκτρονικά μέσα πληρωμής και η ενίσχυση μελέτη των φορολογικών εσόδων στην Ελλάδα»,
καταγράφει τον ρόλο των ηλεκτρονικών συναλλαγών στον περιορισμό της παραοικονομίας, αλλά και τη σημασία τους στην ενί-
σχυση της διαφάνειας, στη μείωση του κόστους διαχείρισης του χρήματος για τις επιχειρήσεις και στη διευκόλυνση των καθημερινών
συναλλαγών νοικοκυριών και επιχειρήσεων.

Η διείσδυση των ηλεκτρονικών συναλλαγών στη χώρα μας παραμένει σε εξαιρετικά χαμηλά επίπεδα. Όπως καταγράφεται στη
μελέτη, παρά την αύξηση που έχει σημειωθεί από το 2001 στη χρήση ΗΜΠ, η χώρα μας εξακολουθεί να υστερεί κατά πολύ σε σχέση
με τις υπόλοιπες χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Με βάση την αξία συναλλαγών με ΗΜΠ ανά κάτοικο το 2013, η Ελλάδα βρισκόταν
υψηλότερα μόνο από την Κροατία και τη Βουλγαρία, ενώ σε όρους αριθμού συναλλαγών ανά κάτοικο, η Ελλάδα κατείχε την τελευ-
ταία θέση στη σχετική κατάταξη.

ΙΟΒΕ: ΕΣΟΔΑ ΕΩΣ 1,6 ΔΙΣ. ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΝΙ-

ΣΧΥΣΗ ΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΠΛΗΡΩΜΩΝ



Ο αριθμός των συναλλαγών αυξάνεται την περίοδο 2008-2013 κατά μόλις 1,6% ανά έτος, με τη μεγαλύτερη ετήσια αύξηση κατά τη
συγκεκριμένη περίοδο να καταγράφεται το 2013 (+5,5%). Η αξία τους περιορίζεται αισθητά την περίοδο της κρίσης (2008-2013) και
τη διετία 2012-2013 κατέρχεται στα επίπεδα του 2005.

Στη διάρκεια του περασμένου καλοκαιριού, η τραπεζική αργία, η υποχρεωτική αποδοχή καρτών πληρωμής και το ημερήσιο όριο στην
ανάληψη από τα ΑΤΜ, έδωσαν σημαντική ώθηση στη διείσδυση των ηλεκτρονικών μέσων πληρωμής. Τον Ιούλιο, η χρήση των καρ-
τών πληρωμής για αγορές μέσω τερματικών POS υπερδιπλασιάστηκε. Με το άνοιγμα των υποκαταστημάτων των τραπεζών, η χρήση
υποχώρησε, παραμένοντας, ωστόσο, κατά πολύ υψηλότερη σε σχέση με την περίοδο πριν την επιβολή των περιορισμών, αναφέρει η
μελέτη του ΙΟΒΕ.

Συγκεκριμένα, η αξία συναλλαγών με κάρτες πληρωμής ήταν υψηλότερη κατά 76% τον Σεπτέμβριο σε σχέση με τον Ιούνιο εφέτος,
ενώ ο αριθμός συναλλαγών με κάρτες πληρωμής την ίδια περίοδο αυξήθηκε κατά 94%. Ωστόσο, ακόμα και με αυτή την απότομη
αύξηση υπό τις έκτακτες συνθήκες που σημειώθηκαν το καλοκαίρι, εκτιμάται ότι η θέση της Ελλάδας στις κατατάξεις με βάση τη
χρήση ηλεκτρονικών μέσων πληρωμής δεν έχει βελτιωθεί επαρκώς.

Έμφαση στην παροχή κινήτρων για τη χρήση των ηλεκτρονικών μέσων πληρωμής

Αυτά περιλαμβάνουν εκπτώσεις στους έμμεσους φόρους, (όπως ΦΠΑ) και άμεσους φόρους, (όπως φόρους εισοδήματος), λοταρίες
και απαγόρευση της χρήσης μετρητών για συναλλαγές μεγαλύτερης αξίας, κ.α.

Στη μελέτη του ΙΟΒΕ περιλαμβάνονται προτάσεις πολιτικής για την ενίσχυση των ηλεκτρονικών συναλλαγών ανάλογα με το βαθμό
κινδύνου κάθε συναλλαγής ως προς τη δυνατότητα φοροδιαφυγής (χαμηλός, μέτριος και υψηλός κίνδυνος).

Συγκεκριμένα, προτείνονται, μεταξύ άλλων:

• Έκπτωση κατά 1% της αξίας των συναλλαγών με ΗΜΠ μέσω τερματικών POS (κάρτες πληρωμής και ηλεκτρονικό χρήμα) για αγορά
αγαθών και υπηρεσιών από φυσικά πρόσωπα από κλάδους με χαμηλό κίνδυνο φοροδιαφυγής

• Έκπτωση κατά 5% της αξίας των συναλλαγών με ΗΜΠ μέσω τερματικών POS σε κλάδους μέτριου κινδύνου φοροδιαφυγής

• Έκπτωση κατά 10% της αξίας των συναλλαγών με ΗΜΠ μέσω τερματικών POS σε κλάδους υψηλού κινδύνου φοροδιαφυγής

• Διάθεση τερματικών EFTPOS σε όλα τα καταστήματα των υπηρεσιών κοινής ωφέλειας

• Υποχρεωτική αποδοχή ηλεκτρονικών πληρωμών, με επιδότηση για την εγκατάσταση τερματικών EFTPOS σε επιχειρήσεις με ετήσιο
κύκλο εργασιών μικρότερο από 150 χιλ. ευρώ που δραστηριοποιούνται σε κλάδους με μέτριο και υψηλό κίνδυνο φοροδιαφυγής

• Υποχρεωτική χρήση ηλεκτρονικών μέσων πληρωμής για συναλλαγές με αξία πάνω από 30 ευρώ σε κλάδους με υψηλό κίνδυνο
φοροδιαφυγής

• Προτείνεται, επίσης, να εξεταστούν σε μεγαλύτερο βάθος οι πιθανές δημοσιονομικές και κοινωνικές επιδράσεις, μεταξύ άλλων, τα
εξής μέτρα:

• Αντικατάσταση της υποχρέωσης συλλογής έντυπων αποδείξεων με ισόποση υποχρέωση για την πραγματοποίηση συναλλαγών με
ΗΜΠ

• Υποχρεωτική πραγματοποίηση συναλλαγών με ΗΜΠ ίση με 10% του εισοδήματος για τα νοικοκυριά που λαμβάνουν μείωση του
φόρου, λόγω χαμηλού εισοδήματος

• Μείωση του φόρου εισοδήματος για επιχειρήσεις που επιτυγχάνουν στόχους διείσδυσης ΗΜΠ στις συναλλαγές τους με τελικούς
πελάτες

• Καθολική χρήση ηλεκτρονικών μέσων πληρωμής στις ΔΟΥ

• Ολοκλήρωση του συστήματος ηλεκτρονικού παραβόλου

• Δράσεις ενημέρωσης και εκπαίδευσης, στα πρότυπα του προγράμματος "Τράπεζες σε Δράση" της Ελληνικής Ένωσης Τραπεζών, το
οποίο προσφέρει χρηματοπιστωτική εκπαίδευση σε μαθητές Λυκείου. 
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ΠΟΣΑ ΕΝΣΗΜΑ ΕΧΩ ΣΤΟΝ ΟΑΕΕ; 
ΔΕΙΤΕ ΤΑ ΑΜΕΣΑ!

Μια πρωτοπόρα ηλεκτρονική εφαρμογή μπορεί να δείξει σε κάθε ασφαλισμένο τα ένσημα τα οποία έχουν καταχωρηθεί και κατοχυ-
ρωθεί από όλα τα ασφαλιστικά ταμεία. Πρόκειται για το σύστημα «ΑΤΛΑΣ» που περιέχει το Εθνικό Μητρώο Ασφάλισης. Τα ένσημα
που εμφανίζονται είναι από το 1994 και μετά. Τα πριν του 1994 θα εισαχθούν σταδιακά.

Η είσοδος γίνεται από την ιστοσελίδα www.atlas.gov.gr με τους κωδικούς πρόσβασης στο taxis και το ΑΜΚΑ.

Στην ιστοσελίδα θα δείτε και το Ατομικό Ηλεκτρονικό Ασφαλιστικό Βιογραφικό σας. Ο «ψηφιακός λογαριασμός ασφάλισης» είναι
μοναδικός για κάθε ασφαλισμένο. Το σύστημα καλύπτει αρχικά τα τελευταία 21 ασφαλιστικά χρόνια. Οι ασφαλισμένοι σε  ΙΚΑ, ΟΑΕΕ,
ΟΓΑ, ΕΤΑΑ και τους 2 μεγαλύτερους τομείς του ΕΤΑΠ-ΜΜΕ.
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ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ
Σχετικά με τη «Λειτουργία των εμπορικών καταστημάτων τις Κυριακές», το Γραφείο της Αντιπερι-

φερειάρχη Ρεθύμνης ενημερώνει  τους υπεύθυνους των καταστημάτων, αλλά και το καταναλωτι-

κό κοινό για τις ισχύουσες διατάξεις:

1. Ο βασικός νόμος που ρυθμίζει το θέμα είναι ο Ν. 4177/13 (ΦΕΚ 173 /Α/8-8-2013) «Κανόνες  ρύθμισης της αγοράς προϊόντων και
της παροχής υπηρεσιών και άλλες διατάξεις». Σύμφωνα με τον παραπάνω  νόμο, επιτρέπεται προαιρετικά η λειτουργία των εμπο-
ρικών καταστημάτων τις εξής Κυριακές:

α) Την πρώτη Κυριακή κατά την έναρξη των χρονικών περιόδων της παραγράφου 1 του άρθρου 15 του νόμου 4177/13, όπως ισχύει
[ Α) Τακτικές εκπτώσεις: αα) από τη δεύτερη Δευτέρα του Ιανουαρίου μέχρι το τέλος του Φεβρουαρίου και αβ) από τη δεύτερη

Δευτέρα του Ιουλίου μέχρι το τέλος του Αυγούστου. Β) Ενδιάμεσες εκπτωτικές περίοδοι: βα) το πρώτο δεκαήμερο του Μαΐου και

ββ) το πρώτο δεκαήμερο του Νοεμβρίου].

β) Τις δύο (2) Κυριακές πριν από την ημέρα των Χριστουγέννων.

γ) Την Κυριακή των Βαΐων.

2. Η με Αριθ. Πρωτ. Γ/ΕΞ/2848-1/06-11-2013  (ΦΕΚ 2937/Β/20-11-2013) Απόφαση της Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Ρεθύμνης με θέμα
:«Λειτουργία εμπορικών καταστημάτων τις Κυριακές». Σύμφωνα με την Απόφαση επιτρέπεται η λειτουργία των εμπορικών κατα-
στημάτων (υπό προϋποθέσεις)  προαιρετικά τις Κυριακές (σε συγκεκριμένες χρονικές περιόδους), σε περιοχές στις οποίες υπάρ-
χει αυξημένη τουριστική κίνηση και επομένως ανάγκη εξυπηρέτησης των επισκεπτών.

3. Στο πλαίσιο της ρύθμισης του ωραρίου των καταστημάτων και σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 2151/101/17.12.2014 τροπολογία του
Υπ. Ανάπτυξης (ΦΕΚ 265/τ. Α΄/23-12-2014): 1. Στην παράγραφο 1 του άρθρου 16 του Ν. 4177/2013 προστίθεται στοιχείο (δ) ως
εξής : δ) «Την τελευταία Κυριακή κάθε έτους», 2. Στην παράγραφο 1 του άρθρου 42 του ν. 1892/1990 (Α΄101), όπως ισχύει, προ-
στίθεται τέταρτο εδάφιο ως εξής: «Επίσης, ειδικά για τα ιχθυοπωλεία, επιτρέπεται η λειτουργία τους και κατά τη συμπίπτουσα
προς Κυριακή παραμονή της 25ης Μαρτίου κάθε έτους».

Σε όσους παραβαίνουν τις προϋποθέσεις που τίθενται στο άρθρο 16 του παραπάνω νόμου, σχετικά με τη λειτουργία τις Κυριακές
των εμπορικών καταστημάτων που προσδιορίζονται σε αυτό, επιβάλλεται (από τις αρμόδιες υπηρεσίες)  σε βάρος των υπευθύνων
πρόστιμο ποσού ίσου με το 1% του ετήσιου κύκλου εργασιών και πάντως όχι κατώτερο από δέκα χιλιάδες (10.000) ευρώ, ανάλογα
με τη βαρύτητα και τη συχνότητα της παράβασης. Σε περίπτωση που επιβληθεί για δεύτερη φορά πρόστιμο για την ίδια παράβαση
μέσα σε διάστημα πέντε (5) ετών, το πρόστιμο αυξάνεται στο 3% του ετήσιου κύκλου εργασιών της συγκεκριμένης επιχείρησης.
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Με θετικό πρόσημο και αύξηση της τάξης του 94,15% έκλεισε για τις Κρητικές εξαγωγές το α’ 6μηνο του

2015 σε σχέση με το α’ 6μηνο του 2014, η συνολική αξία των οποίων έφτασε τα 295 εκ. ευρώ, έναντι των

152 εκ. ευρώ το περυσινό αντίστοιχο διάστημα, σύμφωνα με τα στοιχεία της ΕΛ.ΣΤΑΤ. και την επεξεργα-

σία τους από τον Σύνδεσμο Εξαγωγέων Κρήτης.

Ο Πρόεδρος του ΣΕΚ, κος Καλαμπόκης, χαρακτηριστικά δήλωσε «Η εντυπωσιακή αύξηση των Κρητικών εξαγωγών κατά το α’
6μηνο του 2015, η οποία ήταν αναμενόμενη και οφείλεται κυρίως στην πολύ καλή τελευταία ελαιοκομική περίοδο, αποτελεί
καθοριστικό παράγοντα για την ανάκαμψη της τοπικής οικονομίας. Οι προσπάθειες των Κρητών εξαγωγέων παίρνουν σάρκα και
οστά και, παρά τα προβλήματα που αντιμετωπίζουμε και έχουμε θέσει στην πολιτεία, η Κρήτη αναδεικνύεται ακόμα μία φορά ως
μία από τις πιο δυναμικές εξαγωγικές Περιφέρειες της Ελλάδας».

Ο κλάδος των Τροφίμων και Ποτών, ο οποίος αποτελεί το 71% του συνόλου των Κρητικών εξαγωγών κατά την εξεταζόμενη
περίοδο, παρουσιάζει τεράστια αύξηση ίση με 175%.  Ο κλάδος των Χημικών και Πλαστικών έρχεται δεύτερος, με μερίδιο περίπου
18% επί του συνόλου των εξαγωγών της Κρήτης και αύξηση της τάξεως του 15%. Το υπόλοιπο ποσοστό του συνόλου των Κρη-
τικών εξαγωγών καταλαμβάνουν οι λοιποί κλάδοι, όπως η Κλωστοϋφαντουργία, οι Μηχανές & Συσκευές, τα Δομικά Υλικά κ.α.

Το ελαιόλαδο, το οποίο  αποτελεί το 79% των εξαγωγών του κλάδου των Τροφίμων & Ποτών και το 57% της συνολικής αξίας
των εξαγωγών της Κρήτης, αποτελεί τη ναυαρχίδα των Κρητικών προϊόντων, παρουσιάζοντας τεράστια αύξηση η οποία αγγί-
ζει το 518%.

Ακολουθούν τα νωπά Κηπευτικά, με μείωση της τάξεως του 12%, τα οποία μαζί με το ελαιόλαδο αποτελούν περίπου το 96% του
συνόλου των εξαγωγών του συγκεκριμένου κλάδου.

Στον ίδιο κλάδο, αύξηση παρουσιάζουν οι εξαγωγές κρασιού (+35%), κρέατος & παρασκευασμάτων του (+6%) και των αρτοποι-
ημάτων (+120%). Αντίθετα, μείωση εμφανίζει η εξαγωγή Ψαριών & Θαλασσινών (-41%), φρούτων (-33%) και γλυκών & ζαχα-
ρωδών προϊόντων (-11%).

ΠΟΡΕΙΑ ΤΩΝ ΚΡΗΤΙΚΩΝ 
ΕΞΑΓΩΓΩΝ - Α” 6ΜΗΝΟ 2015
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Αύξηση παρουσιάζει ο κλάδος της Κλωστοϋφαντουργίας (+68%) και των Μηχανών & Συσκευών (+171%),  ενώ, σημαντική μεί-
ωση εμφάνισε ο κλάδος των Δομικών Υλικών ίση με 32%.

Όσον αφορά στις αγορές, πρώτη έρχεται η Ιταλία, με μερίδιο 45% και εντυπωσιακή αύξηση 954%, η οποία προκύπτει από την
τεράστια αύξηση εξαγωγής ελαιολάδου χύμα, ακολουθεί η Γερμανία με μερίδιο 15% και αύξηση 3%, τρίτη έρχεται η Ισπανία, με
μερίδιο 4% και εντυπωσιακή αύξηση της τάξεως του 320%, τέταρτη η Γαλλία με μερίδιο 3% και αύξηση ίση με 13% και πέμπτη
η Βουλγαρία, με μερίδιο 3% και μείωση 9% .
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Οι εξαγωγές της Κρήτης έδωσαν  το ελπιδοφόρο μήνυμα για ακόμα μία χρονιά ότι ο πήχης μπορεί να ανέβει πιο ψηλά, παρά τις
αντίξοες συνθήκες. Νέες επιχειρηματικές προσπάθειες γεννιούνται σε αυτή τη δύσκολη περίοδο και, μαζί με την εμπειρία των
παλιών, κατακτούνται νέες αγορές - στόχοι. Αυτό όμως δεν είναι αρκετό, γιατί απαιτούνται και ενέργειες από πλευράς πολιτεί-
ας, με μέτρα για τη διευκόλυνση των εξαγωγέων και την οριστική άρση των capitalcontrols.

Ιδιαίτερα για το ελαιόλαδο, πάγιο αίτημα των ελλήνων εξαγωγέων είναι η χάραξη μιας Εθνικής Στρατηγικής, καθώς οι αποσπα-
σματικές δράσεις, χωρίς μακροχρόνια προοπτική και σχεδιασμό, δε βοηθούν τη σημαντική πρόοδο στις εξαγωγές μας. Η αύξηση
των εξαγωγών για το α’ 6μηνο του 2015 είναι μεν ιδιαίτερα εντυπωσιακή, αλλά προέρχεται σε μεγάλο βαθμό (περίπου 50%) από
τη διάθεση χύμα ελαιολάδου προς Ιταλία και Ισπανία. Το ποσοστό αυτό είναι σαφώς μικρότερο από προηγούμενες χρονιές, αλλά
είναι ξεκάθαρο, με δεδομένη την εξαιρετική ποιότητα του Κρητικού ελαιολάδου, ότι υπάρχει η δυνατότητα να αυξηθεί σημαντικά
η διάθεση τυποποιημένου ελαιολάδου σε χώρες – στόχους. Έτσι, θα δοθεί η προστιθέμενη αξία σε όλη την αλυσίδα (παραγωγοί,
τυποποιητές, εξαγωγείς) και το προϊόν θα πωλείται επώνυμα, βοηθώντας και τα υπόλοιπα προϊόντα του Αγροδιατροφικού τομέα
της Κρήτης.

Σε κάθε περίπτωση, με ιδιαίτερο ενδιαφέρον αναμένονται οι εξαγωγικές επιδόσεις της Κρήτης για τους επόμενους μήνες, την
περίοδο δηλαδή των Capitalcontrols, για να έχουμε ολοκληρωμένη εικόνα για την πορεία των Κρητικών εξαγωγών σε σχέση με
τα προηγούμενα έτη.



ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

I. ΕΝΕΡΓΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ
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Α. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΟΑΕΔ
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΑ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ
ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ 10.000 ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ «ΕΠΙΤΑΓΗΣ ΕΠΑΝΕΝΤΑΞΗΣ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ»
Η επιταγή επανένταξης αποτυπώνει τη μετατροπή της επιδότησης ανεργίας για τους ανέργους που τη δικαιούνται σε επιδότηση της απα-
σχόλησης τους. Οι επιχειρήσεις ή εργοδότες τους ιδιωτικού τομέα που θα συμμετάσχουν στο πρόγραμμα και θα προσφέρουν εργασία με
ασφάλιση σε ανέργους θα λαμβάνουν ως επιχορήγηση το ποσό του επιδόματος ανεργίας που αναλογούσε στους ανέργους. Μετά την
λήξη της επιδότησης ανεργίας και μέχρι τη συμπλήρωση 24 μηνών από την πρόσληψη (β’ φάση προγράμματος), ο εργοδότης λαμβάνει
ως επιχορήγηση ποσό ίσο προς το 90% των ασφαλιστικών εισφορών, εργοδοτών και εργαζομένων, πλέον των εισφορών υπέρ επικου-
ρικών ταμείων. Για τη δράση της απασχόλησης, οι επιχειρήσεις που επιθυμούν να ενταχθούν στο πρόγραμμα, υποβάλλουν ηλεκτρονικά
αίτηση υπαγωγής μέσω του συστήματος ηλεκτρονικών αιτήσεων του ΟΑΕΔ (http://ait.oaed.gr/) στο ΚΠΑ, όπου υπάγεται η έδρα τους.
Περίοδος υποβολής: Έως εξαντλήσεως του προϋπολογισμού. Περισσότερες πληροφορίες: http://www.oaed.gr

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ
A.Τ.Ε.Ι. - AΣΠΑΙΤΕ (πρώην ΣΕΛΕΤΕ) 
Δικαιούχοι και Ωφελούμενοι Οι επιχειρήσεις και οι εργοδότες του Ιδιωτικού Τομέα, οι Τράπεζες και Φορείς που δεν  υπάγονται στο Δημό-
σιο Τομέα   θα   απευθύνονται   στις  Υπηρεσίες  (ΚΠΑ 2) του  ΟΑΕΔ όπου ανήκει η επιχείρηση ή το υποκατάστημα της επιχείρησης  στο
οποίο θα ασκηθεί ο σπουδαστής. Τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι  πρωτότυπα και τα υποβάλλουν μέχρι  έξι μήνες μετά τη λήξη της
πρακτικής άσκησης του σπουδαστή. Επισημαίνεται ότι δεν απαιτείται αναγγελία πρόσληψης στο σύστημα ΙΚΑ-ΣΕΠΕ-ΟΑΕΔ για την πρα-

ΕΝΕΡΓΑ ΚΑΙ ΑΝΑΜΕΝΟΜΕΝΑ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
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κτική άσκηση των σπουδαστών  ΑΤΕΙ ή ΑΣΠΑΙΤΕ (πρώην ΣΕΛΕΤΕ). Ποσό επιχορήγησης
Οι επιχειρήσεις ή οι  εργοδότες είναι υποχρεωμένοι να καταβάλλουν κάθε μήνα στον
σπουδαστή  το 80% του νόμιμου κατώτατου ημερομισθίου του ανειδίκευτου εργάτη
(ΕΣΣΕ) που ισχύει κάθε φορά. Κατόπιν οι δικαιούχοι (επιχειρήσεις) επιχορηγούνται από τον
ΟΑΕΔ το 50% του συνολικού ποσού που κατέβαλαν. Εξαιρέσεις επιχορήγησης 1.Ο ΟΑΕΔ
δεν επιχορηγεί επιχειρήσεις ή εργοδότες του Ιδιωτικού Τομέα, Τράπεζες και Φορείς,
Οργανισμούς οι οποίοι έχουν δεχθεί ασκούμενους που επιχορηγούνται από οποιοδήποτε
συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή εθνικό. 2.Ο ΟΑΕΔ δεν επι-
χορηγεί επιχειρήσεις ή εργοδότες του Ιδιωτικού Τομέα, κλπ για ασκούμενους οι όποιοι
έχουν απασχοληθεί σε αυτές κατά το παρελθόν. 3.Δεν επιχορηγεί Φορείς και Οργανισμούς
που εντάσσονται στο Δημόσιο Τομέα. Στην περίπτωση αυτή οι σπουδαστές που ασκούνται
πρακτικά  σε Υπηρεσίες του Δημοσίου αμείβονται με  το ποσό των 176,08 Ευρώ  από τον
προϋπολογισμό του εκάστοτε Φορέα. Περισσότερες πληροφορίες: http://www.oaed.gr

Β. ΑΛΛΑ ΕΝΕΡΓΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ
ΝΕΟΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΟΣ ΝΟΜΟΣ (ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΝΟΜΟΣ) 
Ο νέος Επενδυτικός Νόμος προβλέπει 3 γενικές και 4 ειδικές κατηγορίες επενδυτικών
σχεδίων και αντίστοιχα καθεστώτα επενδύσεων. Συγκεκριμένα προβλέπει τις παρακάτω
Κατηγορίες Επενδύσεων: α) Γενική Επιχειρηματικότητα, Περιφερειακή Συνοχή, Τεχνολο-
γική Ανάπτυξη, Νεανική Επιχειρηματικότητα, Μεγάλα Επενδυτικά Σχέδια και β) Ολοκλη-
ρωμένα Πολυετή Επενδυτικά Σχέδια. Ποσοστά Ενίσχυσης Επενδύσεων: Για την περιφέ-
ρεια Κρήτης σε 30% για Μεγάλες, 35% για Μεσαίες επιχειρήσεις και 40% για τις Μικρές
& Πολύ Μικρές επιχειρήσεις. Τα επενδυτικά σχέδια μπορούν να κατατίθενται όλο το
χρόνο, ενώ η αξιολόγηση τους θα γίνεται δύο φορές το χρόνο, τον Μάιο (για έργα που
έχουν υποβληθεί μέχρι 30 Απριλίου) και τον Νοέμβριο (για έργα που έχουν υποβληθεί
μέχρι 30 Οκτωβρίου) αντίστοιχα. Επί του παρόντος, νέες αιτήσεις υπαγωγής στον Νόμο
δεν γίνονται δεκτές προς αξιολόγηση, μέχρι την αναμενόμενη σχετική ανακοίνωση επα-
νενεργοποίησης της διαδικασίας. 

Περισσότερες πληροφορίες: http://www.ependyseis.gr/sub/nomos3908/n3908.htm
και: Γραφείο εξυπηρέτησης Επενδυτών Περιφέρειας Κρήτης (Ικάρου &Στ. Σπανάκη 2, ΤΚ
71307 Ηράκλειο), Τηλ. 2810-278610 και 2810-278609.



ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΕΚΜΑΘΗΣΗΣ
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ (ΤΠΕ) ΣΕ
ΑΝΕΡΓΟΥΣ
Κατάρτιση ανέργων σε βασικές δεξιότητες χρήσης Τεχνολογίας Πληροφοριών και Επι-
κοινωνίας (ΤΠΕ) και πιστοποίησή τους από αναγνωρισμένους φορείς (KEK - KEΣ), με
σκοπό την αναβάθμιση των επαγγελματικών τους προσόντων. Το πρόγραμμα θα υλοποι-
ηθεί με τη μέθοδο της μικτής κατάρτισης και συνδυάζει ασύγχρονη τηλε-κατάρτιση (εξ
αποστάσεως εκπαίδευση μέσω Διαδικτύου, χωρίς την παρουσία εκπαιδευτή) και διδα-
σκαλία σεμιναριακού τύπου. Ποσό και διάρκεια επιχορήγησης: Οι άνεργοι, με ή χωρίς
δικαίωμα τακτικού επιδόματος, λαμβάνουν εκπαιδευτικό επίδομα 2€ μικτά ανά ώρα
κατάρτισης ή 3€ μικτά εάν ανήκουν σε ευπαθείς κοινωνικά ομάδες πληθυσμού. Το επίδο-
μα καταβάλλεται μετά από την ολοκλήρωση της κατάρτισης και την επιτυχή συμμετοχή
τους στις εξετάσεις πιστοποίησης. Η διάρκεια του προγράμματος είναι 100 ώρες, εκ των
οποίων 70 ώρες ασύγχρονη τηλεκατάρτιση και 30 ώρες διδασκαλία σεμιναριακού τύπου,
η οποία πραγματοποιείται  σε πέντε (5) εκπαιδευτικές συναντήσεις των έξι (6) ωρών.
Περίοδος υποβολής: έως εξαντλήσεως του προϋπολογισμού. Περισσότερες πληροφο-
ρίες: http://www.esfhellas.gr/el/Pages/ProclamationsFS.aspx?item=3470και
http://www.eyeisotita.gr/el/Pages/Proclamations.aspx
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ΙΙ. ΑΝΑΜΕΝΟΜΕΝΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ

Τέσσερα νέα προγράμματα του ΕΣΠΑ για μικρομεσαίους και αυτοαπασχολούμενους επι-
χειρηματίες αναμένεται να ξεκινήσουν άμεσα, σύμφωνα με το σχεδιασμό του υπουργεί-
ου Οικονομίας. Οι νέες δράσεις των τομεακών προγραμμάτων «Ανταγωνιστικότητα, Επι-
χειρηματικότητα και Καινοτομία», ΕΠΑνΕΚ -κίνηση και "Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλ-
λον και Αειφόρος Ανάπτυξη", του νέου ΕΣΠΑ 2014 - 2020 αναλυτικά είναι οι εξής:

1.ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟΝ 
ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟ ΤΟΥΣ ΚΑΙ ΤΗΝ ΠΟΙΟΤΙΚΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ 
ΤΩΝ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Στόχος του προγράμματος είναι ο εκσυγχρονισμός, η ποιοτική αναβάθμιση και ο εμπλου-
τισμός των παρεχόμενων προϊόντων και υπηρεσιών των υφιστάμενων πολύ μικρών και
μικρών επιχειρήσεων, του στρατηγικού τομέα προτεραιότητας του τουρισμού, ώστε να
βελτιώσουν τη θέση τους στην εσωτερική και διεθνή τουριστική αγορά. Δικαιούχοι θα
είναι υφιστάμενες πολύ μικρές και μικρές επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται αποκλει-
στικά στον στρατηγικό τομέα του τουρισμού. Ο επιχορηγούμενος προϋπολογισμός ορίζε-
ται από 15.000€ έως 150.000€. Το ποσοστό ενίσχυσης ορίζεται κατά μέγιστο στο 40%
των επιλέξιμων δαπανών του επενδυτικού σχεδίου. Στην περίπτωση πρόσληψης
νέου προσωπικού, το ποσοστό επιχορήγησης προσαυξάνεται κατά 10 μονάδες μόνο
μετά την πιστοποίηση επίτευξης αυτού του στόχου. Επιλέξιμες ενέργειες; είναι: Εκσυγ-
χρονισμός και ποιοτική αναβάθμιση των κτιριακών και λοιπών υποδομών, παρεμβάσεις
εξοικονόμησης ενέργειας / ύδατος. Παρεμβάσεις εμπλουτισμού του προσφερόμενου προ-
ϊόντος με νέες υπηρεσίες (επέκταση σε εναλλακτικές μορφές, παρεμβάσεις για ΑΜΕΑ,
κλπ). Πιστοποιήσεις υποδομών και υπηρεσιών. Προβολή - προώθηση των επιχειρήσεων
σε αγορές στόχους. Αμοιβές συμβούλων και μισθολογικό κόστος υφιστάμενου ή νέου
προσωπικού.
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Ο προϋπολογισμός της δράσης ανέρχεται συνολικά σε 50 εκατ. ευρώ μ σε δύο κύκλους
των 20 και 30 εκατ. ευρώ αντίστοιχα(1ος κύκλος το 2015 και 2ος κύκλος το 2016), με
συγχρηματοδότηση από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ) Ο εκτι-
μώμενος αριθμός τελικών ωφελούμενων υπολογίζεται σε 600 με 700 τουριστικές μικρές
και πολύ μικρές επιχειρήσεις (ανάλογα με τους προϋπολογισμούς των εγκεκριμένων
επενδυτικών σχεδίων).

2.ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΑΥΤΟΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ
ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ  

Στόχος του προγράμματος είναι η ενίσχυση πτυχιούχων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, άνω
των 25 ετών, άνεργων ή ελεύθερων επαγγελματιών για την άσκηση επαγγελματικής δρα-
στηριότητας συναφούς με την ειδικότητά τους και η ενίσχυση της απασχόλησης με τη
δημιουργία νέων θέσεων εργασίας. Οι δυνητικοί δικαιούχοι της δράσης κατά την υποβο-
λή της αίτησης θα πρέπει να είναι άνεργοι εγγεγραμμένοι στα μητρώα ανέργων του ΟΑΕΔ
ή φυσικά πρόσωπα που ασκούν επαγγελματική δραστηριότητα, χωρίς να έχουν σχέση
μισθωτής εργασίας ή θα δραστηριοποιηθούν ή δραστηριοποιούνται επαγγελματικά ως
ατομικές επιχειρήσεις, σε δραστηριότητα συναφή με την ειδικότητά τους. Ο επιχορηγού-
μενος προϋπολογισμός είναι από 5.000 έως 25.000 ευρώ (100% ενίσχυση). Οι επαγγελ-
ματικές δραστηριότητες που θα χρηματοδοτηθούν από το πρόγραμμα ενδεικτικά είναι οι
ακόλουθες: ιατρού, οδοντιάτρου, κτηνιάτρου, φυσιοθεραπευτή, βιολόγου, ψυχολόγου,
μαίας, δικηγόρου, αρχιτέκτονα, μηχανικού, τοπογράφου, χημικού, γεωπόνου, γεωλόγου,
δασολόγου, ωκεανογράφου, σχεδιαστή, δημοσιογράφου, συγγραφέα, διερμηνέα, ξενα-
γού, μεταφραστή, καθηγητή ή δασκάλου, καλλιτέχνη γλύπτη ή ζωγράφου ή σκιτσογρά-
φου ή χαράκτη, ηθοποιού, μουσικού, χορευτή, χορογράφου, σκηνοθέτη, σκηνογράφου,
ενδυματολόγου, διακοσμητή, οικονομολόγου, αναλυτή, προγραμματιστή, ερευνητή ή
συμβούλου επιχειρήσεων, λογιστή ή φοροτέχνη, αναλογιστή, κοινωνιολόγου και κοινω-
νικού λειτουργού κ.α. Ειδικότερα οι επιλέξιμες δαπάνες θα αφορούν σε επαγγελματικό
εξοπλισμό, λειτουργικό κόστος (ενοίκια επαγγελματικού χώρου, ασφαλιστικές εισφορές,
δαπάνες υπηρεσιών κοινής ωφέλειας), δαπάνες προβολής και δικτύωσης, κόστος μισθω-
τής εργασίας (σε περίπτωση πρόσληψης υπαλλήλου) , αμοιβές τρίτων, και γενικό εξοπλι-
σμό. Ο προϋπολογισμός της δράσης είναι 50 εκατ. ευρώ, σε δύο κύκλους των 17,5 και
32,5 εκατ. Ευρώ αντίστοιχα (1ος κύκλος το 2015 και 2ος κύκλος το 2016) με συγχρημα-
τοδότηση από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) και με ρήτρα ευελιξίας από το
Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ). Ο εκτιμώμενος αριθμός τελικών
ωφελούμενων υπολογίζεται σε 2.200 πτυχιούχους ενώ η πρόβλεψη για τις νέες θέσεις

εργασίας από όσους προσληφθούν αφορά 500 νέες θέσεις εργασίας.



3.ΝΕΟΦΥΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ. ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ
ΣΤΟΧΕΥΕΙ ΣΤΗ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΠΟΛΥ ΜΙΚΡΩΝ ΚΑΙ ΜΙΚΡΩΝ,
ΝΕΩΝ, ΒΙΩΣΙΜΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΕ ΕΜΦΑΣΗ ΣΕ
ΚΑΙΝΟΤΟΜΑ ΣΧΕΔΙΑ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΣΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΜΕ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ ΕΝΟΣ
ΑΤΟΜΟΥ 

Δικαιούχοι θα είναι φυσικά πρόσωπα άνω των 25 ετών που κατά την υποβολή της αίτη-
σης είναι άνεργοι εγγεγραμμένοι στα μητρώα ανέργων του ΟΑΕΔ ή ασκούν επαγγελματι-
κή δραστηριότητα χωρίς να έχουν σχέση μισθωτής εργασίας και τα εισοδηματικά κριτήρια
θα τεθούν στον Οδηγό Εφαρμογής του Προγράμματος. Ο επιχορηγούμενος προϋπολογι-
σμός είναι έως 60.000 ευρώ (100% ενίσχυση). Οι ενισχυόμενες δραστηριότητες θα αφο-
ρούν στους παρακάτω τομείς προτεραιότητας: αγροδιατροφή, ενέργεια, πολιτιστικές και
δημιουργικές βιομηχανίες, εφοδιαστική αλυσίδα, περιβάλλον, τεχνολογίες πληροφορικής
και επικοινωνιών (ΤΠΕ), υγεία - φάρμακα, υλικά-κατασκευές.

Ειδικότερα: παραγωγικός εξοπλισμός, λειτουργικό κόστος (ενοίκια επαγγελματικού
χώρου, ασφαλιστικές εισφορές, δαπάνες υπηρεσιών κοινής ωφέλειας), δαπάνες προβο-
λής και δικτύωσης, κόστος μισθωτής εργασίας (στην περίπτωση πρόσληψης υπαλλήλου),
αμοιβές τρίτων και γενικός εξοπλισμός. Ο προϋπολογισμός της δράσης είναι 120 εκατ.
ευρώ, σε δύο κύκλους των 48 και 72 εκατ. ευρώ αντίστοιχα(1ος κύκλος το 2015 και 2ος
κύκλος το 2016), με συγχρηματοδότηση από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) και
με ρήτρα ευελιξίας από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ). Ο εκτι-
μώμενος αριθμός τελικών ωφελούμενων υπολογίζεται σε 2500 νέες επιχειρήσεις και
4500 νέες θέσεις εργασίας. 
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4.«ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΠΟΛΥ ΜΙΚΡΩΝ & ΜΙΚΡΩΝ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΩΝ
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΕ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΩΝ ΙΚΑΝΟΤΗΤΩΝ ΤΟΥΣ
ΣΤΙΣ ΝΕΕΣ ΑΓΟΡΕΣ» ΑΠΟ ΤΟ ΕΠ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑ -
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ - ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ ΤΟΥ ΕΣΠΑ 2014-2020

Το πρόγραμμα θα ενισχύσει υφιστάμενες (έχουν συσταθεί έως την 31/12/2013) μικρές και
πολύ μικρές επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται αποκλειστικά στους οκτώ (8) στρατη-
γικούς τομείς προτεραιότητας του ΕΠΑνΕΚ: Αγροδιατροφή, Ενέργεια, Πολιτιστικές και
Δημιουργικές Βιομηχανίες, Εφοδιαστική Αλυσίδα, Περιβάλλον, Τεχνολογίες Πληροφορι-
κής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ), Υγεία - Φάρμακα, Υλικά - Κατασκευές. Οι επενδυτικές προ-
τάσεις μπορούν να έχουν προϋπολογισμό ύψους επένδυσης (επιχορηγούμενος π/υ) από
15.000€ έως 200.000€, ενώ το ποσοστό ενίσχυσης ορίζεται κατά μέγιστο στο 40% με
δυνατότητα προσαύξησης κατά 10 μονάδες στην περίπτωση πρόσληψης νέου προσωπι-
κού και μόνο μετά την πιστοποίηση επίτευξης αυτού του στόχου.

Σημειώνεται ότι και για τα τέσσερα  προγράμματα, σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα, η
προκήρυξη και οι υποβολές των προτάσεων του Α' κύκλου αναμένονται από τον Δεκέμ-
βριο του 2015 μέχρι το Μάρτιο του 2016, οι εντάξεις του Α' κύκλου και έναρξη υλοποί-
ησης τον Ιούνιο 2016 και η ολοκλήρωση των επενδύσεων θα πρέπει να γίνει σε 24 μήνες
από την έναρξη. Περισσότερες πληροφορίες: Η προκήρυξη των προγραμμάτων, οι Οδηγοί
εφαρμογής και τα Παραρτήματά τους θα αναρτηθούν στις ιστοσελίδες της ΕΥΔ ΕΠΑΕ
http://www.antagonistikotita.gr και του ΕΣΠΑ www.espa.gr.

Σχετικά με πληροφορίες για όλα τα παραπάνω προγράμματα 
στο Επιμελητήριό μας, αρμόδιος είναι ο 
κ. Θεόδωρος Τσαούλης, τηλέφωνο 28310.57330
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ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΜΑΣ ΣΤΙΣ 27/10/2015

Πραγματοποιήθηκε την Τρίτη 27/10/2015 

τακτική συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

του Επιμελητηρίου μας.            

Στη συνεδρίαση αυτή, μεταξύ των άλλων, 

το Διοικητικό Συμβούλιο: 

1. Ενέκρινε τη συμμετοχή του Επιμελητηρίου με περίπτερο στις εκθέσεις GRECKA
PANORAMA & GREKLAND PANORAMA με στόχο την προώθηση, προβολή και
ανάδειξη της πόλης Ρεθύμνου και των υπόλοιπων τουριστικών περιοχών του
Νομού, των αξιοθέατων και του μνημειακού αποθέματος και την ανάδειξη, προβολή
και προώθηση των Ρεθεμνιώτικων προϊόντων ως τμήμα του τουριστικού προϊόντος
της περιοχής.

Πρόκειται για δυο εκθέσεις που διοργανώνονται, ως εξής: η πρώτη στη Βαρσοβία
της Πολωνίας στις 11 – 13 Δεκεμβρίου 2015 και η δεύτερη στη Στοκχόλμη Σουη-
δίας στις 12 – 14 Φεβρουαρίου 2016.

Για τη βέλτιστη προβολή του Ρεθεμνιώτικου τουριστικού προϊόντος, το Διοικητικό
Συμβούλιο όρισε επιτροπή από τα μέλη του με αρμοδιότητα τον καθορισμό των
λεπτομερειών συμμετοχής και τη συνεργασία με άλλους φορείς του Ρεθύμνου που
θα συμμετάσχουν σ’ αυτές. Η επιτροπή αποτελείται από τα μέλη του: α) Κων/νο
Βουρλάκη και β) Ιωάννη Τριποδιανό. 

2. Ενέκρινε την επιχορήγηση, με το ποσό των 4.000,00 ευρώ των εκδηλώσεων «Εορ-
τάΖΩ και ΨωνίΖΩ στο Ρέθυμνο» που θα διοργανώσει ο Εμπορικός Σύλλογος Ρεθύ-
μνου κατά την περίοδο των προσεχών Χριστουγέννων και της Πρωτοχρονιάς.

Πρόκειται για σειρά εκδηλώσεων πολιτισμού, διασκέδασης και αλληλεγγύης με
στόχο τη δημιουργία εορταστικού κλίματος, την ενίσχυση και στήριξη των επιχειρή-
σεων, στη σημερινή δύσκολη οικονομική συγκυρία, με την δημιουργία εορταστικού
κλίματος για την προσέλκυση καταναλωτών στην αγορά του Ρεθύμνου.  
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Η ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ
ΣΤΟ ΠΑΛΙΟ ΡΕΘΥΜΝΟ

Απόσπασμα από το βιβλίο: «Παραδοσιακά επαγγέλματα που χάνονται»

του κ. Αντώνη Β. Δαφέρμου, Δασκάλου - Συγγραφέα

Ο  Ο Μ Π Ρ Ε Λ Α Σ

ΤΑ ΠΑΛΙΑ ΧΡΟΝΙΑ, ΟΙ ΑΝΘΡΩΠΟΙ προ-
σπαθούσαν να επισκευάσουν και να συν-
τηρήσουν κάθε πράγμα που το έφθειρε ο
χρόνος: τις καρέκλες. τα παπούτσια, τα
φορέματα, ακόμη και τις ομπρέλες. Ο
λόγος ήταν κυρίως οικονομικός, γιατί οι
άνθρωποι δεν μπορούσαν να αγοράζουν
καινούρια. Η ανάγκη αυτή δημιούργησε
και το επάγγελμα του ομπρελά, που όποι-
ος το ασκούσε, το έκανε συμπληρωματικά
και παράλληλα με άλλες δουλειές.

Με μόνα εργαλεία μια τανάλια, ένα ψαλί-
δι, μια πένσα, σύρμα και λίγο μαύρο πανί
ο ομπρελάς έκανε θαύματα. Ήταν πρακτι-
κός τεχνίτης, με πλούσια φαντασία. Όπου
πήγαινε κρατούσε μαζί του παλιές ομπρέ-
λες. από τις οποίες έβγαζε τις μπανέλες
και επισκεύαζε ή μπάλωνε τις άλλες.
Γύριζε πόλεις και χωριά, όπως και οι
άλλοι επαγγελματίες (πραματευτάδες.
γανωτζήδες. κοσκινάδες) και διόρθωνε
χαλασμένες ομπρέλες.

Στο Ρέθυμνο ήταν ένας ομπρελάς απέναν-
τι από το Α' Δημοτικό Σχολείο, το Τούρκι-
κο, ο Αλέκος. Στην Αξό υπήρχε ο Αντώνης
Πατελάρος. που ήταν χρυσοχέρης. Επι-
σκεύαζε και ψεκαστήρες, ήταν και υδραυ-
λικός και ντενεκετζής. Ο Αντώνης Πατε-
λάρος, πάντα χρήσιμος για όλες σχεδόν
τις δουλειές και πρόθυμος, έφυγε και η
απουσία του είναι αισθητή καθημερινά απ'
όλους του χωριανούς.

Θυμάμαι, όταν κάποια ομπρέλα δεν έπαιρ-
νε άλλη επισκευή, έβγαζαν τις μπανέλες
και με τη λίμα έκαναν μύτη και έφτιαχναν
βελόνες για τις νοικοκυρές για να πλέ-
κουν φανέλες, κάλτσες κ.λπ. Δεν έπρεπε
να πηγαίνει τίποτά χαμένο. Πολλές παλιές
ομπρέλες ήταν σωστά κομψοτεχνήματα
με σκαλιστά χερούλια και κεντημένα
πανιά. Ήταν λοιπόν κρίμα να πάνε χαμέ-
νες. Έπρεπε να επισκευαστούν.

Νεαρή Τουρκάλα με τη χαρακτηριστική 
φορεσιά της εποχής και με ομπρέλα. 
Κρήτη, αρχές του 20ου αιώνα.
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Έξω από το 2ο Δημοτικό Σχολείο, μια βροχερή μέρα.

Πάνε αρκετά χρόνια που το επάγγελμα του ομπρελά χάθηκε. Χάθηκε κι αυτός, όπως
χάνεται καθημερινά καθετί από το παρελθόν. Σήμερα οι μοντέρνες, πολύχρωμες και
αυτόματες ομπρέλες κάνουν καλή φιγούρα, αλλά δεν επισκευάζονται . Έχουν γίνει κι
αυτές μιας χρήσης.

Παλιά, τα πλουσιοκόριτσα κρατούσαν ομπρέλες για να προφυλάσσονται από τον ήλιο.
Στο χωριό μου τις λέγανε παρασόλια. Λέγεται και αλεξήλιο και αλεξηβρόχιο, λέξεις που
σημαίνουν προστασία από τον ήλιο και τη βροχή.

Η λέξη ομπρέλα είναι ελληνική και προέρχεται από τη λέξη όμβρος που σημαίνει βροχή.
Λέγεται και σκιάδιον γιατί κρατά ίσκιο στον άνθρωπο. Η ομπρέλα έκανε την εμφάνιση
της στην Ελλάδα τον 5ο μ.Χ. αιώνα. Υπήρξε και εξάρτημα πολυτελείας, με χρωματιστά
κρόσια και αποτέλεσε έμπνευση για τους ζωγράφους.

Αινίγματα

Τέντα τέντα τεντωτή κι ένας στύλος την κρατεί. (η ομπρέλα) 

Εκκλησία θολωτή ένας στύλος την κρατεί, (η ομπρέλα) 
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Υπόμνημα Επιμελητηρίου μας με αιτήματα παραγωγικών τάξεων (31/5/1967)
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ΡΕΚΟΡ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΙΣ ΕΚΛΟΓΕΣ
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ
Ρεκόρ συμμετοχής στη διαδικασία εκλογής μελών Διοικητικού Συμβουλίου, Αντιπροσώπων στην Ομοσπονδία Εμπορικών Συλλό-
γων Κρήτης και Εξελεγκτικής Επιτροπής του Εμπορικού Συλλόγου Ρεθύμνης. 

Υπήρξε αύξηση των συμμετεχόντων στην ψηφοφορία μεγαλύτερη του 50%, αφού στις εκλογές του 2012, είχαν ψηφίσει 206 άτομα
και είχαν εκλεγεί 10 Αντιπρόσωποι για την Ομοσπονδία Εμπορικών Συλλόγων Κρήτης.

Οι εκλογές πραγματοποιήθηκαν στις 5 και 6 Οκτωβρίου, στα παλαιά γραφεία του Επιμελητηρίου Ρεθύμνης. 

Στις εκλογές συνολικά 303 έμποροι του Ρεθύμνου, ψήφισαν τους υποψηφίους του ενιαίου συνδυασμού «ΡΕΘΕΜΝΙΩΤΙΚΟ ΕΜΠΟ-
ΡΙΟ συμμετέχουμε και διεκδικούμε». 

Τα αποτελέσματα των εκλογών έχουν ως εξής: 

Α) Για την ανάδειξη  Διοικητικού Συμβουλίου & Εξελεγκτικής Επιτροπής:

ΣΥΝΟΛΟ ΨΗΦΟΔΕΛΤΙΩΝ: 297

ΕΓΚΥΡΑ: 297

Για το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέχτηκαν κατά σειρά οι:

• ΠΟΛΙΟΥΔΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

• ΣΠΑΝΤΙΔΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

• ΠΑΠΑΔΟΓΙΑΝΝΗΣ ΘΩΜΑΣ

• ΣΠΟΝΤΙΔΑΚΗΣ ΗΛΙΑΣ

• ΤΣΙΚΙΝΤΙΚΟΥ ΑΘΗΝΑ

• ΑΓΓΕΛΙΔΑΚΗ ΜΑΡΙΛΥ

• ΠΩΛΙΟΥΔΑΚΗΣ ΚΩΣΤΗΣ

• ΒΑΣΙΛΑΚΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ

• ΤΖΑΝΙΔΑΚΗ - ΤΖΕΛΑΛΗ ΙΩΑΝΝΑ
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Για την Εξελεγκτική Επιτροπή
εκλέχτηκαν κατά σειρά οι:

• ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗΣ ΝΙΚΟΣ

• ΚΑΘΑΡΑΚΗ - ΠΑΤΤΑΚΟΥ ΜΑΡΙΑ

• ΑΓΓΕΛΑΚΗΣ ΝΙΚΟΣ

Β) Για την ανάδειξη  Αντιπροσώ-
πων στην Ομοσπονδία Εμπορι-
κών Συλλόγων Κρήτης (Ο.Ε.Σ.Κ):

ΣΥΝΟΛΟ ΨΗΦΟΔΕΛΤΙΩΝ: 303

ΕΓΚΥΡΑ: 302

ΑΚΥΡΑ: 1

Αντιπρόσωποι για την Ομοσπον-
δία Εμπορικών Συλλόγων Κρή-
της εκλέχτηκαν κατά σειρά οι: 

• ΨΑΡΟΥΔΑΚΗΣ ΜΑΝΩΛΗΣ

• ΠΟΛΙΟΥΔΑΚΗΣ ΓΙΩΡΓΟΣ

• ΠΑΠΑΔΟΓΙΑΝΝΗΣ ΘΩΜΑΣ

• ΚΟΣΚΙΝΑΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ

• ΣΠΑΝΤΙΔΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

• ΣΤΑΜΑΤΟΓΙΑΝΝΑΚΗΣ ΜΑΝΩΛΗΣ

• ΠΩΛΙΟΥΔΑΚΗΣ ΚΩΣΤΗΣ

• ΣΠΟΝΤΙΔΑΚΗΣ ΗΛΙΑΣ

• ΤΣΙΚΙΝΤΙΚΟΥ ΑΘΗΝΑ

• ΑΓΓΕΛΙΔΑΚΗ ΜΑΡΙΛΥ

• ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗΣ ΝΙΚΟΣ

• ΒΑΣΙΛΑΚΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ

• ΠΑΥΛΑΚΗΣ ΗΛΙΑΣ

• ΤΖΑΝΙΔΑΚΗ - ΤΖΕΛΑΛΗ ΙΩΑΝΝΑ

• ΝΙΚΟΛΗΝΤΑΗΣ ΝΙΚΟΣ

• ΑΓΓΕΛΑΚΗΣ ΝΙΚΟΣ

Την Δευτέρα 12 Οκτωβρίου 2015, το
νεοεκλεγέν Διοικητικό Συμβούλιο συγ-
κροτήθηκε σε σώμα, όρισε ομάδες εργα-
σίας μεταξύ των μελών του και γενικό-
τερα προγραμμάτισε τις ενέργειες του εν
όψει των προσεχών εκλογών της Ομο-
σπονδίας Εμπορικών Συλλόγων Κρήτης
- ΕΣΣΕ. 



ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΣΥΛΛΟΓΩΝ

Ο Γεώργιος Πολιουδάκης, o πρώτος σε σταυρούς προτίμησης στις πρόσφατες εκλογές, εκλέχτηκε νέος Πρόεδρος του Εμπορικού
Συλλόγου Ρεθύμνης, στη συνεδρίαση των μελών του Νέου Διοικητικού Συμβουλίου που προήλθαν από τις εκλογές που πραγμα-
τοποιήθηκαν στις  5-6/10/2015.

Στην ίδια συνεδρίαση κατανεμήθηκαν και τα λοιπά αξιώματα του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ως εξής: 

• Πολιουδάκης Γεώργιος            Πρόεδρος

• Σπαντιδάκης Ιωάννης  Α' Αντιπρόεδρος

• Πωλιουδάκης Κωστής     Β' Αντιπρόεδρος

• Αγγελιδάκη Μαριλύ       Γεν.  Γραμματέας

• Τσικιντίκου Αθηνά            Ταμίας

• Παπαδογιάννης Θωμάς     Μέλος

• Σποντιδάκης Ηλίας               Μέλος

• Βασιλακάκης Μιχαήλ           Μέλος

• Τζανιδάκη - Τζελαλή Ιωάννα Μέλος

Μετά την συγκρότηση σε σώμα ορίστηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο επιτροπές και καθορίστηκαν οι αρμοδιότητες του
κάθε μέλους ως εξής: 

1. ΕΝΟΤΗΤΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΑΓΟΡΑΣ 

• Επιτροπή Ωραρίου, Προσφορών - Εκπτώσεων. Μέλη: Τσικιντίκου Αθηνά, Σταματογιαννάκης Μανώλης, Παυλάκης Ηλίας.

• Επιτροπή Λαϊκών Αγορών, Παρεμπορίου, Στάσιμου - Υπαίθριου  Εμπορίου. Μέλη: Σπαντιδάκης Ιωάννης, Πωλιουδάκης
Κωστής, Σποντιδάκης Ηλίας

• Επιτροπή Χονδρικού Εμπορίου - Εισαγωγών - Εξαγωγών - Εφοδιασμών. Μέλη: Κοσκινάς Νεκτάριος, Παυλάκης Ηλίας,
Νικολήνταής Νίκολαος, Αποστολάκης Νικόλαος.

Τον συντονισμό της ενότητας θα έχει ο Αντιπρόεδρος Σπαντιδάκης Ιωάννης.

2. ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΥ - ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ - ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ. Μέλη: Αγγελιδάκη Μαριλύ,  Βασιλα-
κάκης Μιχαήλ, Κοσκινάς Νεκτάριος,  Καθαράκη Μαρία

3. ΕΝΟΤΗΤΑ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ. Μέλη: Παπαδογιάννης Θωμάς, Πωλιουδάκης
Κωστής, Αποστολάκης Νικόλαος, Βασιλακάκης Μιχαήλ. 

Τον συντονισμό των ενοτήτων θα έχει ο Πρόεδρος Γεώργιος Πολιουδάκης.
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ΡΕΘΥΜΝΗΣ
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4. ΕΝΟΤΗΤΑ ΠΡΟΒΟΛΗΣ ΑΓΟΡΑΣ :

• Επιτροπή Καμπάνιας «Open Mall» Μέλη: Σταματογιαννάκης Μανώλης. 

• Επιτροπή Αναβάθμισης - Υποστήριξης του Site: Μέλη: Αγγελάκης Νίκος -  Βασιλακάκης Μιχαήλ, Παπαδογιάννης Θωμάς.

• Επιτροπή Ηλεκτρονικού Εμπόρίου. Μέλη: Παπαδογιάννης Θωμάς Πωλιουδάκης Κωστής.

• Επιτροπή Συμφώνου Ποιότητας. Μέλη: Τσικιντίκου Αθηνά -  Βασιλειάδου Ρίνα

Τον συντονισμό της ενότητας έχει η Ταμίας  Τσικιντίκου Αθηνά.

5. ΕΝΟΤΗΤΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ - ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ - ΕΡΕΥΝΩΝ - ΜΕΛΕΤΩΝ. Μέλη: Ψαρουδάκης
Μανώλης, Βασιλακάκης Μιχαήλ, Τσικιντίκου Αθηνά, Αγγελιδάκη Μαριλύ, Παπαδογιάννης Θωμάς

6. ΕΝΟΤΗΤΑ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ - ΗΜΕΡΙΔΩΝ - ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ - ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ. Μέλη: Τζανιδάκη -
Τζελαλή Ιωάννα, Σταματογιαννάκης Μανώλης, Αγγελιδάκη Μαριλύ, Βασιλακάκης Μιχαήλ, Σποντιδάκης Ηλίας. 

7. ΕΝΟΤΗΤΑ ΔΗΜΟΥ ΡΕΘΥΜΝΗΣ - ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ ΔΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ: Τακτικό Μέλος: Σποντιδάκης Ηλίας. Αναπληρωματικό
Μέλος : Σπαντιδάκης Γιάννης.

8. ΣΥΜΠΡΑΞΗ ΦΟΡΕΩΝ ΡΕΘΥΜΝΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ: Τακτικό Μέλος: Ψαρουδάκης Μανώλης,
Αναπληρωματικό Μέλος: Πολιουδάκης Γεώργιος.

Ο Πρόεδρος Πολιουδάκης Γεώργιος θα έχει την εποπτεία και θα εκπροσωπεί τον Σύλλογο, για ότι ορίζει το καταστατικό, σε υπη-
ρεσίες, δικαστήρια κ.α. 

Σύμφωνα με τα παραπάνω οι επιτροπές πλαισιώνονται από μέλη του Δ.Σ., από τους Αντιπροσώπους ΟΕΣΚ, αλλά και από όλους
τους υποψήφιους.
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ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ 
ΠΕΡΑΜΑΤΟΣ: ΕΚΛΟΓΗ ΝΕΟΥ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
Συγκροτήθηκε σε σώμα το Νέο διοικητικό συμβούλιο του εμπορικού  συλλόγου Περάματος
μετά από τις εκλογές που πραγματοποιήθηκαν  την Παρασκευή 10 Οκτωβρίου 2015 με την
συμμετοχή εκατό μελών του.
Πρόεδρος αναδείχτηκε ο Παύλος Νικηφόρος, 

Αντιπρόεδρος ο Γιάννης Δασκαλάκης

Γραμματέας ο Γεώργιος Καλλέργης, 

Ταμίας η Αθηνά Κατσιά - Γαβριλάκη, και 

μέλη οι Μανόλης Σκλαβουνάκης, Χαράλαμπος Πρινάρης και Μανόλης Βουκάλης. 

Αντιπρόσωποι για την ομοσπονδία εμπορικών συλλόγων Κρήτης εκλέχτηκαν οι Μανόλης Σκλαβουνάκης, Παύλος Νικηφόρος,
Γιάννης Δασκαλάκης και Γεώργιος Καλλέργης. 



ΠΑΓΚΡΗΤΙΑ ΣΥΣΚΕΨΗ ΠΡΟΕΔΡΕΙΩΝ 
ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΩΝ ΚΡΗΤΗΣ
Παγκρήτια σύσκεψη προεδρείων των Ομοσπονδιών Ηρακλείου, Χανιών, Ρεθύμνης και
Λασιθίου πραγματοποιήθηκε το Σάββατο 7 Νοεμβρίου 2015 στα Γραφεία της ΟΕΒΕΝΗ στο
Ηράκλειο.
Στην σύσκεψη, η οποία έχε σαν θέματα τις τρέχουσες εξελίξεις του κλάδου, παραβρέθηκαν , ο Πρόεδρος της ΓΣΕΒΕΕ κ. Καβαθάς
και ο εκτελεστικός αντιπρόσωπος του ΙΜΕ της ΓΣΕΒΕΕ κ.Παπαργύρης.

Συζητήθηκε επίσης και η συμμετοχή των επαγγελματοβιοτεχνών της Κρήτης στις Πανελλήνιες απεργιακές κινητοποιήσεις
της 12/11/2015.
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